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ACTA DE LIQUIDACION DE MUTUQ ACUERDO
CONTRATO No. 76.26.16.1254 DE 2016,

’ Entre los suscritos, WILLIAM FELIPE MARQUEZ OSORIO, mayor de eded Identificado con cedula de ciudadania No 16.599.758, titular
| del cargo de Profesional Especializado Cédigo 2028 Grado 17, de Ia Planta Global de ICBF asignado a ia Reglonal Valle-Direccion
General, en su calldad de Director encargado de la Regional Valle del Cauca, Cédigo 0042 Grado 19, segun Resolucion No. 5255
del 30 de Abril de 2018, Delagado para celebrar |a presenta liquidacién conforme ef Manual de Coritratacion Vigente dal ICBF, quien
\actua en nombre del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE:LA FUENTE RE LLERAS, con NIT.
809.999.239-2, establecimiento piblico del orden nacional, creado porla Ley 75 de 1968, quian para los efeclos del presente documento
lse denominara ICBF, por una parte y por otra MARIA ADELAIDA LOPEZ.CARRASQUILLA, mayor de.edad, identificada (a) con
cédula de ciudadania No, 42.888.422, quien actia en calidad de-Represefitante Legal do |s FUNDACION CARULLA AEIOTY,
 Sociedad identificada con NIT No. 860.006.848-1 quien se denoming EL CONTRATISTA y MARIA VICTORIA LLANOS DIAZ,
| COORDINADORA CENTRO ZONAL PALMIRA det ICBF, en calidad de "SGPERVI'gOR para efectos.de liquidacion, proceden a liquidar
,de comiin acuerdo el contrato No. 76,26.16.1254 de 2018, en los siguientes téminos: * "+ -7 "

filve

T GONSIDERACIONES

. il IR NN
1.- Que el dia DIA de MES e ARO:se suscribifiel cafifito'NGi: 76.26/48.4254' de 2018, cuyo objeto consistis en "PRESTAR £L
SERVICIO DE ATENCION A NIFAS MENORES DE 5 R10S O HABTA SUINGRESO AL GRADO DE TRANSICION CON EL FIN DE
PROMOVER EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANGIA CON CALIDAD DE CONFORMIDAD CON EL LINEAMIENTO
EL MANUAL OPERATIVO Y LAS DIRECTRICES ESTABLECIDAS POR EL ICBF EN EL MARCO DE LA POLITICA DE ESTADO PARA

| EL DESARROLLO INTEGRAL DELA PRIMERA INFANGIA DE.CERO A SIEMPRE EN EL SERVICIO CENTROS DE DESARROLLO
INFANTIL®

1
|-

' "7 :VALOR DEL CONTRATO

2.- Que de conformidad E’Onﬂé;{:iéusula NOVENA se establecié ef valor del contrato as:

| VALORTOTAL | VALORTOTAL
VALOR INICIAL ADICIONES REDUCCIONES

VALOR FINAL

B

Antes de imprim|r este documento... plense en el medto amblente!
CODIA WTOESE 08 AL (OCUMANIO 82 Congdern tama COPWA NO

Ouskur CONTROLAL
105 DATOS PRDPORCIONADODS SERAN TRATADDS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICRE Y A LA
LEY 1581 DE 2012
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TREINTA Y SEIS
ML NOVENTA Y SIETE|SESENTA Y  SIETE|MILLONES ‘
MILLONES TRESCIENTOS | MILLONES OCHENTA YIML CIENTO VEINTICCHO  MILLONES
OCHENTA Y DOS  MIL;DOSCIENTOS DOS MIL|NUEVE MIL | CUATRQCIENTOS NOVENTA Y CINCC M|L|
CUATROCIENTOS TREINTA Y [DOSCIENTOS TREINTA | DOSCIENTOS TRESCIENTOS SETENTA Y- SIETE PESOS!

OCHO  PESOS  MCTE|PESOS MICTE | NOVENTA Y UN| MiGTTE(81,128.495.377
($1,007.382.438) ($67.202.230) PESOS  MICTE| i iy .
| ($36.089.291) - T i
i

| K T S ,

' T
DESARROLLO DEL COHTRATQ:
il i |
El objeto del contrato No. 76.26.16.1254 de 2018, se desarrolié de |&'Sigulente'fiiznera: - il |
W, il i
' e il
3.- De conformidad con lo sefialado en 1a clausula OCTAVAie] contrato No. 76.26,16.1 254‘»11'4‘2016, el plazo de sjacucion se establecié
asi: "El contrato tendra un plazo de ejscucion hasta ef 15 de digigmbre de 2017, 'ciézntﬁqo @ partir def cumplimiento de los requisitos de
perfaccionamisnto , gjecucion y de la suscripgiéi %I"é%de inidfo! eﬂr las partes”. ™'\,
HE 43 1 { '
! iy Y

I T T I

)

1

i b M
R

Tild No. 76.26.16.1254 de 2016, mediante Ia cual “se |
hrrata. se modifict la forma de desembolso, se ampiiaron

':: ;‘Hjh if‘l"l‘l"i :l‘?-'-‘.
4~ Que el dla 06 de junio d8; 2017.\;§e“suscrilif;§;jg'M dlficaeion 01 al--c{)g
modificaron las obligaciones éspecfﬁcas“ir?é‘!iq EAS, 'sg &diciono 6l v‘af}‘t};r1 daf ¢

fas garantias”. T o e

2y
My

[

iy L

i N e
Que €l dia 18 de septiembre éé’izgni . se suseribid (& Modificak(8i3102 l contrato No. 76.26.16.1254 de 2016, mediants la cuai *sedalar
Jas clausulas modificatias'ta) coma' Bparecen en el doglimento”

Sty

e i I
Ly i R L ‘
i T i i !
5.-Eldia16de dic‘samb’ré‘,ge 29161 Ta Direccion Regional Valle del Cauca del ICBF aprobé la(s) correspondiente {s) garantia(s) en fas
siguientes condiciones: 53%;23' }

LR
!H

Antes de imprimir este documento... plense en el medio amblente!
Cumlquiss Copls ITEress de Sa1 SoDUmENIo # comalders oomo CORA NO Gl

ONTROLAD
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERCO CON LA POLUTICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALRS DELICOF Y A LA
LEY 1581 OF 2012
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i Amparos () Compahia No.Péilza |  Anexo Facha Fecha Vigencla
i Aseguradora Expediclén | Aprobaclén Desde Hosta
Lo Cumplimiento
20%
1505001158 15-12:2016 | 15-08-2018
i ; o) s
| | Cemtaia o3, © [TET22076 | 15082078
|| senico20% | securos S
' I_sT _ ‘ GENERALES N/A 01-11-2016 T
alarios y BOLIVAR - e e
! ieskeriones {. | Tz
' i saciales 5% 1505118223 K i "3 4P ',
| 51 | R -
| RCE200 | e =t 115422018 | 15122017
| | SMMLY o il L
pe gy ot R TH 1)
; L A it Siity B B
| | ks " WIMODFICACIQNES .
| T No1 | PRORROGA- 1508007438 | - o | TS-22076 | 15062078 |
. i ; 14{".‘;!! i ..]':‘_ ¥ e
| Cumpfmanto 20% |1 ™ [ (| 0122016 | 05072017 | 15122018 | 1512 |
i N 2020
! Calidad del servicio : 15-12-2018 f
' 20 1505116223 : .
| : . 1122016 | oo |
! Salarlosy 1
E ‘ 1 P;;St?c!?ﬂi "".,;;i';il_:;ii.;'_ ‘ 15-12- ’
i 18 ae_s,j_; At 2017 |
| | Rcézﬁo EMMLY |
| Noz | Cumpiimients 20% | 1505001158 18-09-2017 [0216-2017 | 15-12-2018 | 1506-2018
i i 1401
| | Cafidad del serviclo 16122016 | 1512 |
‘ 2 2020
- 15-12:2018
| |

Antes de Imprimir este documento. .. plense en el medio amblentel
88 s#le documanis +4 cansiders ayno GOPLA NO CONTROLAD
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i |
| ! ! Salarios y T ! | ! 15-06-
§ prestaciones 2018
1 sociales 15% ! i | |
i

| |
I T T S

. pl }l !r 5
§.- Que la supervisibn durante 1a ejecucion del conlrato fue ejercida por CARGLINA TONUZCO CASTAFKJ wC@DRD!NADORA DEL
CENTRO ZOKAL PALMIRA y para sfecios de liquidacion suscribe Ia presente acla MAR[A VICTORIA’ "LLANOS DIAZ -
COORDINADORA DEL CENTRO ZONAL PALMIRA en calidad de supervisor. g

1.. De scuerdo con el Informe Fina! de supervision de fecha 22/10/2018 eI suscnta SUFERVESOR camﬁco ¢l comecto cumplimiento del E
objeto y obligaciones pactadas en el contrato Nro, 76.26. 18 1254 de 2016. - I 4

A
LT

8.- Que el area Financiera de la Regional Valls. del Cauca del ICBF, Bxpldlé ei -26i0212018 el estado de cuenta del contrata No
76.26.16.1254 de 2016, el cual hace parte mtegfal déla: presente liquidacion, en donde;se relacianan (ONCE) {11) pagos por ia suma
total de MiL CIENTO VEINTIOCHO MILLOﬁES CUAThOCiENTOS MOVENTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS SETENTA Y SIETEf
PESOS WCTE ($1.128.495, 3?7) - R TR g iy ol

g-e."‘tr‘ ied Bl |

Te De acuerdo con el informe final de superwsLén e ceﬂ[ﬁcé que el contratista cumplio con su obligacion de acreditar los pagos al i
Sislema de Seguridad Sociat. Integra y Parafiscales correépondrentgs de conformidad con lo dispuesto en ¢l articulo 50 de la Ley 789 |
de 2002.

P

ity

10.- Que segun séﬁgl;'é'!iitnlfbﬁng final :ritflse‘ efectud contratacion derivada.

g ey
BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO:

12.- Que Verificado el estado financlero del contrato No. 76.26.18.1254 de 2018, se encontrd la sigulente:

Antes de ImpHm|r este documento.., plense en el medio ambiente!
Cusiauier bOPIE MMRraES B S5 GOGITMHG M congiders camn COPA RO CONTROLAD

LOS DATOS PROPORCIONADDS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTD DE DATDS PERSONALES DELICRE Y A LA
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CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL A ! VALOR REGISTRO PRESUPUESTAL VALOR
" | No.218316 del 081372016 | $130.780 No. 733016 del 16/12/2016 $139.780
Injcial i Infcial =
I No. 42417 dal 04:01/2017 $1.097.242.658 No. 23917 del 04101/2017 | $1.097.242.658 |
| No. 218316 del 09422076 $45.989.052 No. 218316 del 09/12/2018 $46.989.052
Adicion | Adleion ,
No. | Ne. '
| No.42417 del 040112017 $20.213.178 No. 42417 el 04/01/2017 $20.213.178
A— I . — .:;
. HI i, R ITIY : .;:'rlg;':'
RESUMEN FINANGCIERD:! LR

13. E resuman financiero dal contrato No. 78:26.16.12
D' h

A

ONE

: 54 de 2016,
inador de! Grupo Financiero de & Direc
respectiva) y avalado por el suparvisor de-acuerdo

5]

n.“‘ .

défconformiqad-con"rb establecido en el Estado da Cuenta de fecha
160 General { o quian haga sus veces en la Reglonel
con 8! Informe Final de supervisidn, es la slgulente;

L

VALOR

| Valor Inicial del contreito

—_GONCERTO

¢

i

$ 1.119.330.117

raior apers 1GBE $1.097.382.438
Valor aporte Operador s $21.947.879
| Valor total de lgs adiclones $67.202.230
LVaior total de las reducciones $ 36.089.291 |

| Valor Total del contrato

$ 1.15@.443.055]

| Valor Total Ejecutado

$ 1.091.384.664 |

Valor ejecutado aporte del ICBF

$1.069.436.985

Valor ejecutado aporte del Operador

$21.947.679 |

Valor Total Pagado

$ 1.128.495.377 |

Saldo Liberado (Vigencia XXXXX)

$ 36.089.291

Antes de Imprimir este documento... plense en ol medio ambientel

LEY 1585 DE 2012

DOPH VIENELE (d SALA COCLMANO K9 Sohniderd semg COPIA NO CONTROLAD
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J
Valor Reintegros por Conceptos de Rendimientos Financisros (Comprobante No. JXOXXXXX) ‘ |
80! ‘
Salde Pendiente por Pagar | a
$0 | |
Saldo Pendiente par Liberar J :
iy $0
Saldo Pendiente por Reintagrar (Recursos no Ejecutados) b, 80 |
| o2 e 4ty ]
ISR T T
ot '-f!? . :E!" 1-']'-‘;;

cLAUSULAS: i '
ETHIT w1

e [ RETENR
| PRIMERA. Liguidar de comin scuerdo el coriralo No, 76.26.16.1251 1, 2016/ Uscro entre.2l! NSTITUTO COLOMBIANO DE

| BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE LLERAS - ICBF y FUNDACION CARULLAABIOTU, de acuerdo a la informacion.
i conterida en e! Informe Final de supsrvision y los documerits:citados en la parté:onsiderativa. '
o TN P t

1

1 Por 1o anterior, la presente acta de liquidacion se regiré por las siguientes: :‘ Rixis : Y |
\

| SEGUNDA,- Hacen parte integral de 2 prasganip. acta de ;iquidaék‘;n, oda la documentacitn retacionada en la parte considerativa de 'a
presente acta, y 'a que 88 encuentre archivada en el respgctivq axpedients dellgon?rato, que evidencie el cumplimlanto dal objeto y de

todas las abligaciones pac’tadg\s por la‘s’.’Rartes“:v'f'“_h .z?&i'- ;i’:‘ﬂ‘!'}iit- u{im‘i;ﬁj |

..... :

TERCERA.: Las partes se declaran a paz )"'saiuo pc.”. 'l'o‘dso concepto derivado del contrato No. 78.26.16.1254 de 2016,
0 it - it

b 1 it ‘
| CUARTA.- - El contratista, mantendré indemne af JCBF libre de ;uaiqﬁiardaﬁo o perjuicio originado en reclamaciones de terceras que !
l se deriven de sus acfuaciones ¢ de sus subcontratistas 0 dependientes y realizadas durante a ejecucion da contrato No. 76.26.16.1254 |

"fif‘m‘”i‘f:! "::";'i . N
de 2016. ‘i%i‘it E;Eié'zlh ' i Q;;?E ‘
l UINTA. Las partes manfestan fbrements que han procedido 2 la lectura total y cuidadosa del presente documento, por lo que en |

14
i

consecuencia, sé obiigaq'ﬁ’togg ;lf’ ordenado y manifestado. |
| o |
| OBSERVACIONES Y/O SALVEDADES: * Ninguna”

NUE

| |
|
|

l .
Antes de lmprimir este documento... plense en el medic ambientel

Wmﬂ-wﬂnmw 0 considers como COPIA NO CONTROLAD
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADDS DE ACUERDO CON LA POUTICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DELICEFY ALA
LEY 1561 DE 2012
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Se firma la presente acta da liquidacion de! contrato 76.26.16.1254, por los que en ésta Intervinieron, en Santiago de Call, alos

!

Porel ICBF

El SUPERVISOR,

MAR(A waomA LLANOS DIAZ \

! ROL NGMBRE CARGO 7 7 FIRWA
! Agrobd Esperanza Claudla ElraVo . Coordinadora Jurldica /

Revisé Espel:anza Claudla Bravo Coordinadora Jurfdica [éh) d |
i Proyecld Catalina Sénchez Davila Abogada Grupo Jurldico

Antes de Imprimir este documento. .. plense en &l medio ambiantel

Cuainuisr cope mprass ds esin Socumento 1e considera comp COPIA NO CONTROLAD
LOS DATOS PROPORCIONADOS S!BAN TRATADOS DE ACUERDQ CON LA POUTICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PEASONALES DEL ICBFYAL\A

LEY 1581 DE 20352
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CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL - MIXTA

CONTRATO DE APORTE No. 76.26.16.1264 CELEBRADC ENTRE EL INSTITUTO COLOMBIANQ DE
BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS - ICBF REGIONAL VALLE DEL CAUCA Y
FUNDACGION CARULLA AEIOTU

Entre los suscrifos, MARTHA ISABEL TOVAR TURMEQUE, identificada con la cédula de ciudadania No.
41.754.174, titular def cargo de Asesor Codige 1020 Grado 18 de Ja Planta de Personal del Despacho del Director
General del ICBF, y encargada def empleo de Director Regional, en su calidad de Directora encargada de la
Regional Valle del Cauca, Cédigo 0042 Grado 19 segin Resolucién Nro, 10881 del18 de octubre de 2016 y acta de
posesion No. 000177 del 18 de octubre de 2016 Delegado para celebrar el presente centrato de conformidad
con la Resolucion No. 1064 del 10 de Octubre de 2016, actuando en nombre y representacion del INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS, con NIT. 899.999.239-2,
establecimiento publico del orden nacional creado mediante Ley 75 de 1968 y, quien para efectos del presente
contrato se denominara €l ICBF, por una parte; y por Ja ofra . MARIA ADELAIDA LOPEZ CARRASQUILLA, mayor
de edad, identificado {a) con la cédula de ciedadania No. 42.888:422, en su calidad representante legal de
FUNDACION CARULLA AEIOTU, entidad sin animo de lucro, |dent|ﬁcada ¢on NIT: 860,.006.648-1 con personeria
juridica reconocida, quien en adelante se denominara la EAS, y quien declara bajo 1a gravedad del juramento, gue se
entiende prestado con la firma del presente contrato, que ro se halla incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad e incompatibilidad sefialadas en-fa Consfitugion Politica y la Ley para celebrar contratos con ef ICBF, ni
en situacion de conflicto de intereses; hemos -acordado celebrar el presente CONTRATO DE APORTE, conforme a
o establecido en 1a Ley 7 de 1979; e Decreto 2388 de 1979y el Decreto 1084 de 2015, articulo 122 del Decreto
2150 de 1995 y demas normas concordantes y con base en las snguzentes

CONSIDERACIONES

1. Que el ICBF es una entidad 'des_centraﬂzada'-_dei orden nacional, con autonomia administrativa y
presupuestal, encargada de formular y coordinar la ejecucion de la politica plblica de proteccion social
a la nifiez; los jovenes menores de‘edad y la familia, con fa cual se busca garanttzar sus derechos y
asegurar su proteccion cuando se encuentran en situacion de vulnerabilidad, sus acciones se inscriben
en un marco normativo nagional gue recoge los acuerdos infernacionales en este campo y se
fundamenta en el reconocimiento de la inversion social en el bienestar de la infancia y la familia,
repercutiendo en el desarrollo del pais y brindando mayores oportunidades para los sectores mas
pobres de la sociedad.

2. Que la contratacién de los programas estratégicos y misionales del ICBF, se orienta por un régimen
especial denominado contrato de aporte, segln lo establece fa Ley 7 de 1979 y los Decretos 2388 de
1979, 334 de 1980, 2150 de 1995 y 1137 de 1999, y el Decreto Unico Reglamentario det Sector de
inclusion Social y Reconciliacion No. 1084 de 2015, entre ofros; por lo que para consultar su
definicion y caracterizacidn debe remitirse a o contenido en dichas normas, teniendo en cuenta que el
sistema juridico de Bienestar Familiar, responde a un régimen exceptivo. En los aspectos no previsios
en el mencionado régimen de excepcion se daré aplicacion en forma complementaria a lo previsto en
el Manual de Contratacién vigente de la entidad (Titulo IV — Numeral 4 y siguientes) y en la normativa
que integra ef Estatuto General de Contratacion Publica y sus decretos reglamentarios,

Regional Valle ICBF
Avenida 2da Norts 33AN-45. PEX: 4882525 )
Linea gratuita naclonal ICBF 018000 91 8080 Estames cambiande el munde

www.ichf.gov.co
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FAMILIAR Grupo Juridico g

3. Que la primera infancia es la etapa del ciclo vital que va desde la gestacion hasta los seis afios de
edad y durante este periodo se establecen las bases para el desarrollo fisico, social, emocional y
cognitivo del ser humano, los primeros afios de vida son considerados como el periodo mas importante
para potenciar el desarrollo infantil, el cual esta directamente refacicnado con la nutricion, la salud, la
profeccion y la educacion que se recibe y con la calidad de las interacciones humanas que
experimentan en su cotidianidad.

4. Que por medio de la Ley 1450 de 2011, se expidid el Plan Nacional de Desarrolio 2010 - 2014:
“Prosperidad para Todos", con el cual se hizo enfasis sobre la atencion integral a este grupo
poblacional y se proyecta como una atencion que cumpla con criterios de calidad, orientada a potenciar
de manera adecuada las diferentes dimensiones del desarrollo infantil temprano a fraves de las
modalidades de atencion famifiar e institucional, énfasis:que mantiene el actual Pian Nacional de
Desarrollo 2014 —~ 2018: “Todos por un Nuevo Pais” expedido mediante Ley 1753 de 2015, en su
articulo 82 al sefialar "El Gobierno Nacional consclidaré la implementacion-de la politica de primera
infancia y desarrollara una politica nacional para la infancia y fa adolescencia, en armonia con los
avances técnicos y de gestion de la estrategia De Cero a:Siempre, con énfasis en la poblacion con
amenaza o vulneracion de derechos.”, y i articulo 267 -que ratifica la vigencia de las normas que en ia
Ley 1450 de 2011 fueron base para Ia afencion a fa primera infancia,

5. Que con suficiencia de argumentos cientificos, econdmicos y sociales, resaltando los estudios
realizados por Margaret Norrie McCain y J. Fraser Mustard (2002}, The Early Years Study. Three Years
later y C. Nelson (2000) From Neurons to Neighborhoods, los cuales han demostrado que enfre la
gestacion y los seis afios de vida se desarroltan: la mayoria de las conexiones cerebrales, las
habilidades basicas del lenguaje, la- motricidad, el pensamiento simbofico y las bases de las
interacciones sociales, fo anterigr significa que si bien & desarrolle ocurre a la largo de la vida, es
durante los primeros afios cuando se sientan las bases sobre las cuales este proceso posibilita que las
capacidades, habilidades y potencialidades de cada persona se vayan haciendo complejas. Lo anterior
permite evidenciar la importancia que tienen los programas y servicios de educacion inicial y cuidado
en el desarrollo de los nifios y las nifias en la primera infancia y para el desarrolic social y econdimico
de las naciones. De'igual manera, varios estudios han reforzado el valor que tienen las familias y
cuidadores en la generacién de condiciones fisicas y humanas que aseguren que los nifios y nifias se
desarrollen en ambientes sanos y seguros en sus hogares. Las familias son el primer espacio de
socializacién de los nifios y nifias desde su nacimiento, cuya funcion posibilita el establecimiento de
vinculos afectwos que proporcionan apego, seguridad fisica y emocional. A su vez las familias se
convierten en un actor fundamental para los nifios en ta medida que es a través de ellas que fos nifios
y nifias se aproximan.a una cultura y a la sociedad en los contextos propios en donde habitan.

6. Que de acuerdo con lo establecido en el articulo 5 de la Ley 1804 de 20186, “La educacién inicial es un
derecho de los nifios y nifias menores de 6 afios de edad. Se concibe como un proceso educativo y
pedagogico intencional, permanente y estructurado, a través del cual, fos nifios y las nifias desarrolian
su potencial, capacidades y habilidades en el juego, el arte, {a literatura, y la exploracion del medio,
contando con la familia como actor central del mismo proceso...”, asi mismo indica “.La
reglamentacion sera de obligatorio cumplimiento para toda la oferta oficial y privada, nacional y
territorial y definira los aspectos relativos a la prestacion, inspeccion, vigilancta y control de esie
derecho y procesy”
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7. Que los servicios Desarrolio Infantil en Medio Familiar y Centro de Desarrollo Infantil surgen en el
marco de la Politica Estatal De Cero a Siempre, como una apuesta de educacion inicial conducente a
la atencion integral de nifios y nifias en primera infancia, en condicién de vulnerabilidad. Su disefio se
basa en la experiencia de ios Hogares Infantiles y otras modalidades institucionales tradicionales del
ICBF. Asi mismo, toma elementos de la modalidad institucional del Programa de Atencion Integral a la
Primera Infancia - PAIPI, desarrollado por e! Ministerio de Educacién Nacional y el !CBF, y ofras
experiencias locales. Que los servicios Desarrollo Infantil en Medio Familiar y Centro de Desarrollo
Infantil reconccen el derecho de todos fos nifios y las nifias de Primera Infancia a la Educacion Inicial y
se constituye en un escenario en el cual se planean

8. y desarrollan las experiencias pedagogicas organizando los.ambientes de manera intencionada para
lograr su desarrollo infantil. . . BT

9. Que la atencidn en los servicios en mencién se brinda a través de las condiciones fisicas, -humanas,
pedagogicas, culturales, nutricionales, sociales y administrativas, cuyas: caracteristicas son de
suficiencia, pertinencia y oportunidad segln lo establecido en los Estandares de calidad para las
modalidades de educacion inicial. o _ -

10, Que la modalidad institucional funciona en espacios especializados para afender a l0s nifios y nifias en
la primera infancia. Esté orientada a los nifios y nifias de primera infanciay sus familias y/o cuidadores,
de manera prioritaria a los nifios y nifias entre los dos afios y hasta menores de 5 afios y/o hasta su
ingreso al grado de transicion. Sin perjuicio de lo anterior, esta modalidad esta disehada para atender
las diferentes edades con la singularidad que eso implica, por ello estaran abiertos o atenderén a nifios
y nifias entre los 6 meses y los dos afos de edad. - .

11. Que los ambientes o espacios fisicos: de la modalidad institucional deben construirse y gestionarse
para favorecer el desarrallo, bienestar-y seguridad det nifio y la nifia, e incentivar ambientes abierios
para explorar el mundo fisico y social, Tanto a nivel de mobiliaric como de espagios, estos requieren
estar adaptados a las caracteristicas 'y condiciones de los nifios y nifias, es decir, propiciar
experiencias enriquecedoras que promuevan su desamollo y que les permita explorar el mundo con
confianza en si mismo y en los adultos significativos que io rodean. Con este proposito, la modalidad
de atencion que se implementa debe garantizar las condiciones fisicas, humanas, pedagogicas,
culturales, nutricionales, sociales y administrativas, con suficiencia y calidad.

12. Que por lo expuesto anteriormente & ICBF tiene la necesidad de contratar mediante el Régimen del
Confrato de aporte, la Atencion de los nifios y nifias conforme a la normativa vigente, o hasta su
ingreso al grado de transicion, en los servicios de educacion inicial y cuidado: Desarrollo Infantil en
Medio Famifiar y Centros de Desarrollo Infantil.

13. Que la Regional, procedera a celebrar contrato de aporte con una EAS de conformidad con la
normatividad vigente, Manual de Contratacion y documentos impartidos por el [CBF con el propdsito de
coadyuvar al fortalecimiento, garantia de los derechos y atencién de tos nifios y nifias conforme a los
lineamientos de la modalidad.

14. Que a través del Régimen Especial de Aportes, previsto por el articulo ef articulo 2.4.3.2.9 del Decreto
Unico Reglamentario 1084 de 2015, se pretende contratar un operador que garantice un nivel alto de
cumplimiento de la Politica de Estado para ! Desarrollo integral de la Primera Infancia De Cero a
Siempre en los servicios Centros de Desarrolio infantil y Desarrcilo infantil en medio Familiar.
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15. Que el presente contrato se suscribe con una entidad sin animo de lucro, que hace parte del Banco
Nacional de Oferentes, de conformidad con lo establecido en el Manual de Contratacién Vigente, y por
ende cuenta con capacidad juridica, administrativa, técnica y financiera para dar cumplimiento a las
obligaciones pactadas en el mismo.

16. Que de acuerdo con lo anterior, la entidad seleccionada debe cumplir con las exigencias para la
adecuada ejecucion de la Politica De Cero a Siempre en el servicio Desarrollo Infantil en Medio
Familiar de conformidad con los lineamientos, las directrices, y pardmetros establecidos por el ICBF,
los requisitos establecidos en el Manual de Contratacién vigente y los requisitos sefialados en ia 1P-
004-2015 que enmarcé el proceso de conformacion del Banco Nacional de Oferentes para la atencion
ala Primera Infancia.

17. Que el comité de contratacion de la Regional Valle del Cauca; en sesion del Cinco (5) de Diciembre de
2018, emitio concepto favarable para la celebracion del presente contrato.

18. Que con base en las anteriores consideracicnes, las partes han decidido celebrar el presente Contrato
de Aporte que se regira por las siguientes.

CLAUSULAS:

PRIMERA. OBJETO: PRESTAR EL SERVICIC DE ATENCION. A NINOS Y- NINAS MENORES DE 5 ANCS, O
HASTA SU INGRESO AL GRADC DE TRANSICION, CON EL FIN DE PROMOVER EL DESARROLLO INTEGRAL
DE LA PRIMERA INFANCIA CON CALIDAD, DE. CONFORMIDAD CON EL LINEAMIENTO, EL MANUAL
OPERATIVO Y LAS DIRECTRICES ESTABLECIDAS POR EL ICBF, EN EL MARCO DE LA POLITICA DE ESTADO
PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA® [NFANCIA "DE CERO A SIEMPRE", EN EL SERVICIO
CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL,

SEGUNDA. OBLEGACEONES COMUNES DE LAS PARTES OBLIGACIONES COMUNES DE LAS PARTES,
Apoyar la ejecucion idonea y oportuna del objeto del contrat_o 2. Revisar y retroalimentar las listas de preinscripcion
de beneficiarios at inicio de fa operagion. 3. Realizar ef seguimiento de los eventos que afecten fa permanencia o
atencion de los nifios y nifias atendidas, y demas beneficiarios 4. Conformar un Comité Técnico Operativo en el que
se hara seguimiento a fa ejecucion del contrato, a los planes de atencion integral y demés funciones establecidas en
el Manual Operativo, 5. Designar los delegados para &l Comité Técnico Operativo del contrato, 8. Las demas que se
deriven de la naturaleza del presente contrato y que garanticen su cabal y oportuno cumplimiento.

TERCERA. OBLIGACIONES DEL ICBF: 1. Desemboisar a la EAS los aportes estipulados en el contrato, en fa
oportunidad y en la.forma agui establecidos, recursos que estan destinados UNICAMENTE a fa atencion integral de
fa primera infancia en el marco de la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia "De Cero a
Siempre” en los términos y condiciones previstas en este contrato. Ef ICBF se obliga a efectuar aportes para
financiar los dias de atehcitn en el servicio objeto del presente contrato, de conformidad con lo establecido en los
lineamientos y en el manual operativo del ICBF por afic calendario o proporcicnal por fraccidn de afio, lo que incluye
fos recursos necesarios para la prestacion del servicio 2. Comunicar a la EAS los lineamientos, parametros y demas
documentos técnicos y operativos necesarios para la operacion del servicio. 3. Comunicar a la EAS una vez
terminado el conirato por cualquier causa, fa cuenta de destino a la cual debe frasladar los saldos de los recursos
aportados por el ICBF que no hayan sido ejecutados en el desarrolio. del contrato. 4. Comunicar a la EAS, la cuenta
de destino a la cual debe frasladar mensualmente los recursos generados por rendimientos financieros de los
aportes realizados por el ICBF cuande aplique. 5. Designar un supervisor para fa supervisién administrativa, tecnica,
financiera, contable y juridica del conirato, con el fin de constatar su correcta ejecucion, el cumplimiento del objeto y
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las obligaciones de la EAS. 6. Hacer seguimiento a la ejecucion idonea y oportuna del cbjeto del contrato desde la
Regional y Centros Zonales detf area de influencia det contrato y verificar el pago efectuado por &l operador por los
diferentes conceptos asociados al servicio, entre ellos los del pago de salarios, prestaciones y seguridad social del
personal que sean vinculado laboralmente por las EAS para la atencion del programa en los términes y condiciones
previstas en este conirato. 7. Celebrar contrato de comodato para la entrega de los bienes inmuebles para la
gjecucion del contrato, en el evento en que la EAS brinde el servicio piblico de bienestar famifiar en un inmueble de
propiedad del ICBF, (Esta obligacion debera ajustarse en caso de que el inmueble donde opera el servicio no
sea propiedad del ICBF). 8. Procurar la articulacion de los servicios y competencias propias del ICBF en el Plan de
Operativo de Atencion integral a la Primera Infancia de la EAS y de las Unidades de Servicio a tas rutas de atencion
frente a situaciones de riesgo en nifios y nifias. 9. Apoyar a la EAS en la infefaccion con las demas entidades
plblicas o privadas con las que se tenga relacion por causa o con ocasion de fa gjecucion del contrato. 10.
Suministrar a la EAS 3.637 kgr de Bienestarina MAS® de Bienestarina- MAS® sabonzada en adelante “Bienestaring”,
en razon de 15 gridia para 418 cupos, acorde con la programacion mensual que se daf ina, segun el lineamiento de
ICBF, por los dias de atencién; y garantizar gue al momento de I entrega le sea informado.el valor kilo y cantidad de
lo entregado, de acuerdo con la informacion suministrada por Ja Direccion de Nutricién del ICBF. 11, Prestar
asistencia técnica y corientacion a la EAS para sacializar el adecuado uso de Ia Bienestarina y los procedimientos,
formatos y estandares para su administracion. 12. Realizar la afectacion contable en cuentas de orden para ef
ingreso de los bienes muebles devolutivos adquiridos en e presente Contrato de Aporte, con la nueva normativa
Internaciones de Contabilidad del Sector Publlco NICSP.

CUARTA. OBLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO: 1. Cumplir
cabalmente con el objeto del presente contrato y con todos los lineamientos, manuales, documentos tcnicos,
condiciones de calidad y demas -documentos aplicables: a los servicios. 2. Realizar la prestacion del servicio
Desarrollo Infantil en Medio Familiar en las unidades de atencion de jurisdiccion del Centro Zonal de PALMIRA de
la Regional Valle del Cauca del ICBF en el municipio PRADERA, de acuerdo con el valor del presupuesto
cormespondiente a las vigencias y para la atencién de 218 cupos nifias y nifics menores de seis (6) meses lactantes,
nifias y nifios de cerc (0) a dos {2) afios pricritariamente, y ‘hasta los cinco (5) afios, 0 hasta su ingreso al sistema
educativo, y madres gestantes, acorde con el 'a_n_exo, fos cuales deben cumplir con los criterios de focalizacion y
prevalencia de la poblacion definidos por el ICBF.: 3. Realizar Ja prestacion del servicio Centros de Desarroflo
Infantil en las unidades de atencion de jurisdiccion del Centro Zonal de PALMIRA de la Regional Valle del Cauca del
ICBF en el municipio de Pradera, de acuerdo con el valor del presupueste correspondiente a las vigencias y para la
atencion de 200 cupos para nifios y nifias ménores de cinco (5) afios o hasta su ingreso al sistema educativo, acorde
con el anexo, los cudles deben cumplir con-los criterios de focalizacion y prevalencia de fa poblacién definidos por el
ICBF. 4. Dar inicio a la ejecucion del contrato, una vez perfeccionado, cumplidos los requisitos de ejecucion det
mismo ¥ suscrita la respectiva acta de inicio. El inicio de la atencion directa a los beneficiarios sera acordado en
conjunto con el Comité Técnico Operativo del contrato garantizando para ef servicio Centro de Desarrollo Infantil
por lo menos 220 dias de atencién por afio calendario o proporcional por fraccion de afio, y 11 meses o proporcional
por fraccion de afio para et servicio Desarrollo Infantil en Medio Familiar. 5. Cumplir con las obligaciones y
presentar ante e supervisor del contrate en forma mensual, las certificaciones de page a proveedores y servicios
publicos derivados del presente contrato, asi come de los salarics, prestaciones sociales y aportes al sistema de
seguridad social integral de los trabajadores a su cargo. 6. Cumplir con las obligaciones y presentar ante ef
supervisor del contrato en forma mensual, las certificaciones de pago a proveedores y servicios pUblicos derivados
del presente contrato, asi como de los salarios, prestaciones sociales y apories al sistema de seguridad social
integral de los trabajadores a su cargo. 7. Presentar al supervisor de! conirato los informes de ejecucion écnica,
administrativa y financiera requeridos para la realizacion de los pagos, los cuales deben tener los soportes fisicos y
digitates, de acuerdo con los terminos y especificaciones establecidos por et ICBF para ello. Sin perjuicic de lo
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anterior, la EAS debera mantener actualizada la informacion técnica, administrativa y financiera relacionada con la
elecucion del contrato de aporie. 8. Mantener un control presupuestal y financiero independiente para la ejecucion,
administracién y manejo de los recursos asignados en virud del presente contrato 9. Presentar informe financiero
mensualmente ante el supervisor, que tenga como soportes las certificaciones de pago a proveedores y servicios
plblicos derivados del presente contrato, asi como de los salarios, prestaciones sociales y aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral de los trabajadores a su carge, & informe mensual de movimientos bancarios o extractos
bancarios, segun aplique. 18. Mantener las facturas y demas soportes que cumplan con las exigencias establecidas
por la legislacién comercial colombiana, en la cual se identifique datos de proveedor, productos, valores y demas
informacion para que el documento sea vélide. Estos soportes podrén ser solicitados en cualquier momento por el
supervisar del contrato. 11. Conformar y organizar los equipos de trabajo conforme a los perfiles definidos en los
Manuales Operativos de las modalidades; para lo cual, la EAS debera presentar fas hojas de vida del talento
humano a vincular especificando el perfil y la UDS correspondiente, Para el caso del perfil Coordinador se debera
vincular e/ perfil avalado en la propuesta en cada UDS de servicio o uno‘igual o superior al presentado y aprobado
inicialmente. En todo caso el cambic de perfiles debe ser aprobado por el Comité Técnico Operativo del contrato. 12,
Elaborar la estructura general dei Plan Operativo de Atencidn Integral a la Primera Infancia - POA!, de acuerdo con la
guia orientadora y los anexos impartidos vigentes por sl ICBF. Para este fin la EAS debera presentar ef plan de
trabajo para la elaboracion del POAI por UDS (ANEXO “Matriz para “gstruciurar la construccion def Plan Operativo de
Atencion integral ~POAI") a mas tardar el primer mes ejecucion del contrato. EI POAI. deberé ser construido de
manera participativa con equipos psicosociales, agentes educativos, nifias, nifios, famitias y comunidades, donde se
evidencie la articulacion de los seis componentes, teniende en cuenta la caracterizacion de nifias, nifios y sus
familias, particularidades del territorio, cultura, usos y costumbres - caracterizacion de los servicios por cada
componente. E! marco de referencia para la.construccién son los Fundameritos Politicos Técnicos y de Gestion de la
Estrategia de Atencidn Integral, Referentes-técnicos parala educacion inicial en ef marco de la atencion integral,
lineamiento, manuales operativos'y. gwas del ICBF. En cada UDS debera reposar una copia que dé cuenta de las
caracteristicas propias de los beneficiarios. EI POAl &5 una guia: parala prestacion de los servicios por cada unidad,
ia cual debe ser entregada &l Centro Zonal o Regional-por terminacion de contrato 13. Presentar el Proyecto
Pedagogico, que serd la base para la atencion de los beneficiarios de los servicios tantratados. La construccion de
dicho proyecto esta contenido en el capitulo del componen_te de procesos pedagégicos del POAL 14, Realizar los
procesos de induccion al talento humano que hara parte de los servicios de educacion inicial. 15. Conformar los
grupos de atencion de acuerdo con las caracteristicas propias de los servicios y lo dispuesto en los Manuales
Operativos. 16. Disponer de las infraestructuras o espacios fisicos adecuados y requeridos para la prestacion de los

servicios -de acuerdo con las: disposiciones- establecidas en la Guia de Transicion de Infragstructuras y las
condiciongs. de segurldad establecidas en los Manuales Operativos de las modalidades. 17. Presentar Ia derivacion
del ciclo de menl, conforme a la minuta:patron vigente para los servicios, la cual debe ser aprobada por el o la
nutricionista del centra. zonal o Regional segin el caso. 18. Abstenerse de utilizar los recursos dispuestos por ei
ICBF para ta atencién de los beneficiarios de las distintas formas de atencidn, y los bienes que reciba o adquiera en
el marco del presente contrato, en cualquier tipo de asunto o acto politico. 19, Abstenerse de realizar o permitir que
se realicen en las instalaciones donde se brinda la atencion, cualquier fipo de actividad proselitista, como fijar o
distribuir anuncios y afiches alusivos a candidatos, partidos politicos, procesos electorales o actividades similares.
20. Cumplir todos los compromisos adquiridos mediante el diligenciamiento del formulario Criferios de calidad para la
atencion a fa primera infancia, los cuales seran incorparados al plan de trabaje adoptado conjuntamente entre la EAS
y el Comité Técnico Operative del contrato. 21, Informar de manera previa y por escrito al ICBF, para que ésta
entidad tramite }a debida autorizacion, en los siguientes casos: i} permitir el ingreso al lugar donde se brindan los
servicios, de personal como estudiantes, pericdistas, pasantes, capacitadores, investigadores, etc., i) permitir la
realizacién de entrevistas a los nifios y niftas con fines periodisticos, investigativos o de otro orden. 22. Atender
oportunamente los requerimientos que el ICBF efectiie sobre la ejecucion dei contrato. 23. Presentar el informe final
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de ejecucion con todos los soportes de cada una de fas obligaciones coniractuales, con el proposito de liquidar el
presente confrato. 24. Cumplir las demas obligaciones que se deriven de Iz ley, reglamento, lingamientos vigentes, o
que se expidan con posteridad y que contemplen aspectos relativos a la ejecucion del objeto contratado

QUINTA. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO: 1.
Obligaciones durante la fase preparatoria. La EAS debera garantizar en esta etapa con su capacidad
instalada y el personal contratado para la operacion, el cumplimiento de las siguientes obligaciones: 1.1.
Conformar y organizar los equipos de talento humano conforme a los perfiles definidos en los Manuales
Operativos de las modalidades.1.2. Articular con las instituciones pablicas que tengan corresponsabilidad
en la atencion integral a la primera infancia e instituciones privadas, 1a prestacién de los servicios. 1.3.
Realizar las gestiones necesarias para disponer de las infragstructuras o espacios fisicos adecuados
requeridas para la prestacion de los servicios. 1.4. Realizar el procesa de focalizacion e inscripcidn de la
poblacién a atender. 1.5. Disefiar el plan de trabajo para desarrollar & implementar el Plan Operativo de
Atencion Integral a la Primera infancia —~ POAI, en el documento establecido por el ICBF, 1.6. Etaborar el
presupuesto de los servicios a operar, teniendo en cuenta las variaciones que se presenten en érminos
financieros, los cuales corresponde a los remanentes de recursos por concepto de ahorro, 1.7. Presentar al
supervisor |a informacion de los proveedores de alimentos en el formato establecido por el ICBF en el que
se evidencie el registro sanitario de los alimentos, en los casos que haya lugar. 1.8, Elaborar y presentar &l
supervisor, el plan de trabajo y de gjecucidn de Ja contrapartida.

2. Obligaciones durante la fase de ejecucion del contrato: 2.1. Obligaciones relacionadas con la prestacion
de los servicios con calidad, 2.1.1; Brindar atencion integral a nifias y nifios menores de seis (6) meses lactantes,
nifias y nifios de cero (0) a dos {2) afios prioritariamente, y Hiasta los cinco (5) afios, 0 hasta su ingresc al sistema
educativa, y madres gestantes correspondientes a 218 cupos para €l servicio Desarrolle Infantit en Medio Familiar;
y a nifios y nifias correspondientes a 200 clpos en el servicio Centro de Desarrollo Infantil con arriendo y sin
arriendo, segin aplique, durante el plazo del presente contraic y conforme a los objetivos, normas, documentos
técnicos, administrativos, financieros y condiciones de calidad establecidos por ef ICBF para estos servicios, los
cuales hacen parte integral de! presenté contrato y'la EAS declara conocer, 2.1.2. Garantizar la gratuidad de los
servicios a iodos los beneficiarios que cumplan con tos criterios de focalizacion. En los casos de beneficiarios de
transito de los servicios de hogares infantiles, lactantes, preescolares y hogares empresariales se garantizara la
continuidad en et servicio de aquellos no focalizados, con et cobro de la tasa compensatoria o cuota de participacion
respectiva, valor que seré descontado de |a canasta de atencion gue aporta ICBF. 2.1.3. Respender el 100% de las
Situaciones de-Accién Inmediata de acuerdo con los tiempos establecidos para cada tipo; suministrando para ello los
soportes que demuestren el cumplimiento de la obligacion contractual sobre |a cual se hace ef requerimiento. 2.1.4,
Adelantar las acciones encaminadas al mejeramiento del servicio piblico de bienestar familiar conjuntamente con los
diferentes comités y entidades del Sistema Nacional de Bienestar Familiar. 2.1.5. Facilitar los procesos que se
desarrollen para la cualificacion de las modalidades y de las UDS, en el marco de la Politica de Estado para el
Desarrollo Integral de la Primera Infancia De Cero a Siempre. 2.1.6. Ejecutar acciones en et marco del Plan
Operativo de Atencion Infegral encaminadas a contribuir con la garantia de cumplimiento de las realizaciones,
atenciones y estructurantes definides por la Politica De Cero a Siempre .2.1.7. Realizar las acciones requeridas para
promover fa garantia de derechos de los nifios y nifias en especial las siguientes: a. Verificar la afiliacion vigente al
Sistema de Seguridad Social en Salud de los nifios y las nifias atendidos, o en su defecto promover las acciones
para conseguirla. b. Verificar ¢} esquema de vacunacién complete, segin la edad de los nifios y nifias, o en su
defecto promover acciones para ef cumplimiento del mismo. ¢. Verificar la asistencia a las consultas de crecimiento y
desarrollo requeridas segun fa edad de los nifics, y nifias © en su defecto promover acciones para su vinculacion y
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asistencia a estos programas. d. Realizar valoracion, seguimiento y vigilancia del estado nuiricional, efectuando el
registro de peso y tafla, segln la periodicidad y metodologia establecida por el ICBF. e. Verificar que los nifios y fas
nifias cuentan con su registro civil y en los casos que no se fenga, promover acciones para su consecucion. 2.1.8.
Gestionar ante la Secretaria de Educacion de la entidad territorial certificada y las instituciones educativas oficiales,
el cupo en el grado de transicion, para los nifios y nifias atendidos que hayan cumplide la edad necesaria para
ingresar al sistema educativo escolar bajo los lineamientos de los Manuales Operativos de las modalidades, Anexo
Guia de Transicion Integral, definida por el ICBF. 2.1.9. Informar de manera oportuna a la entidad competente, las
situaciones que amenacen o pongan en riesgo la vida e integridad fisica, emocional y mental de los nifios
beneficiarios de los servicios, de las cuales tengan conocimiento. 2.1.10. Adelantar las acciones para el seguimiento
a la vulneracion de derechos y realizar fas gestiones con las entidades competentes cuando haya lugar. 2.1.41,
Hacer sequimiento a la prestacion de los servicios y a la aplicacion de las disposiciones de los Manuales Operativos
de las modalidades y )a ruta integral de atenciones en el marce de la Politica De Cerc a Siempre. 2.1.12. Desarrollar
estrategias que promuavan y velen por la permanencia de los beneficiarios en la UDS. 2.1.13 Coordinar con los
agentes del Sistema Nacional de Bienestar Famifiar en &l nivel territorial, la prestacian de los servicios, en el caso de
presentarse problemas de orden piblico, desplazamientos masivos y emergencias por desastres naturales y de
carécter excepcional. 2.4.14. Generar e implementar las acciones preventivas y correctivas a partir de los resuitados
del seguimiento y supervision, efectuado a fa EAS. 2.1.15.-Documentar & implementar un protocolo para el control
de riesgos y e manejo de accidentes o situaciones que puedan afectar la vida e integridad de los nifios y nifias en el
espacio de encuentra grupal y en aquellos gue impliquen despiazamientos fuera de los mismos.

2.2. Obligaciones relacionadas con la infraestructura. 2.2.1. Gestionar la adecuacion, mantenimiento, orden y
sequridad de los espacios fisicos donde se realiza la prestacion de los servicios. 2.2.2. Brindar atencion en la
infraestructura {espacio fisico) autorizada por-el ICBF para e} inicio de la atencion. Cuando se requiera ¢l trasiado de
UDS a nuevas infraestructuras, esta nueva infraestructura debe ser aprobada previamente por et supervisor del
contrato y cumplir con las: condiciones de calidad de Jos servicios. 2.2.3. Suscribir los contratos de comedato
derivados, o las modificaciones necesarias, para la recepcion de bishes inmuebles, cuando aplique. 2.2.4. Cancelar
oportunamente los servicios piblicos & impuesto predial del-(los) inmueble(s) entregado(s} en virtud del contrato de
comadato derivado, celebrado con ocasion de la prestacion de los servicios, cuando haya lugar.2.2.5 Conservar en
buen estado los bienes recibidos encomodato-y. solicitar autorizacién de reparaciones 0 mejoras locativas,
necesarias para el funcionamiento de (los) mismo(s}, cuando haya lugar a ello. 2.2.6. Restituir al ICBF al terminar el
contrato, 0 a quien éste indigue, los bienes inmuebles recibidos en calidad de comodato en virtud del mismo, cuando
haya lugar a ello, y en las mismas condiciones de calidad en la que le fueron entregadas inicialmente. 2.2.7. Publicar
en cada unidad aplicativa un aviso en parte visible que indique que la EAS brinda a travées de este contrato el
servicio pablico de bienestar familiar, de acuerdo con lo establecido en el Manual de imagen corporativa aplicacion
para operadores, contralistas o convenios del ICBF.

2.3. Obligaciones relacionadas con las acciones de salud y nutricion. 2.3.1. Participar y facilitar el desarrollo de
las acciones de prevencién de la enfermedad y promocion de la salud y efectuar aquellas propias del cuidado de
nifias y nifios. 2.3.2. Dejar registro {documental y fotografico) de a relacién de alimentos entregados a cada UDS,
llevando estricto seguimiento a la retaciones de compra y entrega de alimentos. 2.3.3. Garantizar la implementacion
y cumplimiento de la minuta patron establecida por el ICBF en cada una de las UDS, seg(in grupe de edad de los
beneficiarios, teniende en cuenta el ciclo de menl y las particularidades del fervitorio para el servicio Centro de
Desarrollo Infantil. En los casos que se requiera establecer un ciclo de meni: con enfoque diferencial, la EAS, en
compafila del ICBF, debera concertar con la comunidad una propuesta de ciclo de meni teniendo en cuenta el
aporte de calorias y nuirientes establecidos en fa Minuta Patron del ICBF y bajo los fineamientos de! documento
Minutas con enfoque diferencial del ICBF. En todos los casos el ciclo de mend servido en las UDS debera ser
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aprobade previamente por el nutricionista de la Regional o Centro Zonal del ICBF. 2.3.4. Entregar el paquete
nutricional y refrigerios en los tiempos oportunos y en condiciones de cantidad y calidad, definidos para servicio
Desarrollo Infantil en Medio Familiar. 2.3.5. Realizar la toma de medidas antropométricas y emitir el diagnostico
nutricional de cada usuario (por parte del nutricionista de la UDS), de acuerdo con la Guia Técnica y Operativa
Sistema de Sequimiento Nutricional del ICBF, en los tiempos y periodos establecidos para este fin y sobre el 100%
de los beneficiarios atendidos durante el periodo de la toma. En los casos en los que se detecten signos de mal
nutricion la EAS deberé activar la ruta de remision correspondiente, disefiar e implementar el plan de intervencion
nutricional individual y colectivo, y orientar y hacer seguimiento a las familias o cuidadores de acuerdo con lo descrito
en la Gufa Técnica para la Prevencin y Atencitn de fa Malnutricion en los Semvicios del ICBF. Aquellos casos en los
que se detecte Desnutricion Aguda deberd proceder de conformidad con la Resolticion 5406 de 2015 del Ministerio
de Salud o la que haga su veces. 2.3.5. Garantizar el cumplimiento de la- Guia técnica del componente de
alimentacion y nutricion para los programas y prayectos misionales. del ICBF, aprobada mediante Resolucion No.
2000 del 2015, o aquellas que la modifiquen, adicionen o susfituyan. 2.3.6. Garantizar el cumplimiento de fa
Resolucién 333 de 2011 del Ministerio de la Proteccién Social y aquellas que la modifiquen,. adicionén:o sustituyan,
referida a requisitos de rotulade o etiquetado nutricional que deben cumplir los afimentos envasados para consumo
humano de manera que en los empaques y envases aparezca la siguiente informacion: nembre del alimento, lista de
ingredientes, contenido neto y peso escurrido, nombre y- direccion del fabricante, pais de origen, identificacion del
lote, fecha de vencimiento y de duracién minima e instrucciones para conservacion, instrucciones de uso, registro
sanitario para los productos que de acuerdo con la nomma vigente lo requieran, 2,3.7. Garantizar que el lugar
destinado para el almacenamiento, preparacion, distribucion y consumo de los alimentos cuente con las normas
higiénico-sanitarias establecidas, el cuat deber4 estar dotado con equipos y elementos necesarios para garantizar el
adecuado manejo de los alimenios. - 2.3.8..Realizar la respectiva refacion de cada uno de los proveedores de
alimentos y sus conceptos sanitarios en el formata definida-por ef ICBF, parala totalidad de alimento que conforman
los ciclos de mends y en cumplimiento de |a:normatividad.sanitaria vigente. PARAGRAFQ, Cuando por razones
ajenas a la EAS no sea posible realizar la toma-nutricignal a alguno-de los beneficiarios atendidos durante el periodo
de la toma, debera aportarse-para cada caso la justificacion y soparte que sustente dicha situacion.

2.4, Obligaciones refacionadas con el proceso pedagogico. 2.4.1. Construir el Plan Operative de Atencion
Integral {POAI) dentro de los tres {3) meses siguientes al inicio de fa atencion objeto del presente contrato. 2.4.2,
Garantizar dentro de los. tres (3) meses siguientes:al inicio de la atencion objeto del presente contrato, ia
implementacion y desarrollo del proyecto pedagégico presentado al ICBF en todas las UDS v durante todos los dias
de atencidn previstos en el presente contrato; 2.4.3. Promover ¢ implementar las acciones de formacion de padres,
de conformidad con los fineamientos. emitidos por el ICBF, convocando a fravés de mecanismos idoneos y
constatables -al 100% de los padres beneficiarios. Los padres que no asistan a las actividades de formacion
convocadas deben ser objeto de seguimienio y acompariamienio, por mecanismos verificables, con el fin de
incentivar su participacion.

2.5, Obligaciones relacionadas con familia, comunidad y redes. 2.5.1. Participar en las estrategias de
movilizacidn sociat y de acercamiento a entidades ternitoriales que defina el ICBF en el marco de la Politica de
Estado para el Desarrollo integral de la Primera Infancia De Cerc a Siempre. 2.5.2. Participar y promover fa
participacion de las familias, los agertes educativos y demas talenic humano asociado a fa prestacion de los
servicios en las Mesas Departamentales, Municipales o Distritales de Primera Infancia ¢ en los escenarios de
articulacidn gue tengan los Departamentos, Municipios o Distritos para coordinar los temas de Primera infancia
cuando sea invitados. 2.5.3. Dar respuesta opertuna, pertinente y veraz a las inquietudes de la comunidad, con
respecto al contrato y a lo esfablecido en las obligaciones de la EAS. 2.5.4, Facilitar a la comunidad y en especial a
los usuarios del servicio piblico de bienestar familiar, el ejercicio det control social sobre et programa v la modalidad.
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2.5.5. Realizar acciones de organizacion y participacidon con Ios padres de familia o cuidadores principales y
comunidad, para formar redes comunitarias o familiares en favor de la primera infancia. 2.5.6. Desarroflar acciones
que forlalezcan las refaciones y el vinculo afectivo en las familias de los beneficiarios, a partir de la caracterizacion
socio familiar, potenciatidades, practicas culturales, intereses y necesidades de las familias. La EAS debera
suministrar al supervisor del contrato un informe técnico sobre el avance de las acciones emprendidas y los cambios
presentados en las familias. 2.5.7. Realizar dentro del primer mes de ejecucion del contrato, una jornada de
socializacion a la comunidad (actores sociales — padres usuarios, agentes educativos, veedurias, autoridades locales
y ciudadanos en general) con e} fin de dar a conocer la forma de operacion de los servicios y el marco general de fas
obligacicnes contractuales. Y un mes antes del vencimiento del plazo contractugl, realizar una jornada de informe de
la gestion con los actores antes descritos, en la que se presente el balance de fa ejecucion técnica y financiera del
contrato, los avances, dificultades y resultados del mismo, y el impacto de la gestién realizada. Para ambos
encuentros deberd acreditarse la implementacion de esirateglas amplias de .comunicacién y estimulo a la
participacion activa de la comunidad,

2.6. Obligaciones relacionadas con el registro y presentacion de informacion, 2,6.1. La EAS debera realizar al
inicio del contrato y cada vez que se requiera una actualizacion; el registro con calidad del 100% de las UDS en el
sistema de informacion que el ICBF disponga para tal fin, el registro debera incluir et -nombre de la Unidad, la
ubicacion exacta, la dotacion de materiales culturales entregados en el marco de la Politica de Estado De Cero a
siempre Y la georeferenciacion, cuando aplique esfo Gitimo.2.6.2. Realizar el registro con calidad del 100% de la
informacion de beneficiarios atendidos y registro de novedades en¢l sistema-de informacién en las condiciones que
defina el ICBF a més tardar durante el primer mes de ejecucion del contrato, y conla periodicidad estabiecida en la
clausuta Décima Primera del presente contrato. En-caso de identificar que el beneficiario esta siende atendido en
mas de un servicio, la EAS debera reportar con los soportes requeridos a atencion def beneficiario af administrador
regional, con &l fin de realizar el debido seguimiento y evitar concurrencias en la atencion, dentro de los terminos
establecidos por el ICBF. 2.6.3. Realizar el registro y actualizacion de la informacion de ias atenciones de los
beneficiarios de primera infancia y el registro de novedades en el sistema de informacion, incluyendo la Escala de
Valoracién Cualitativa del Desarrollo Infantil: (para el registro de la informacion de la Escala, se atenderan fas
indicaciones dadas por el ICBF), 2.6.4. Satisfacer a cabalidad y en las condiciones e instrumentos que defina e
ICBF, los requerinsientos de informacion asociados a la atencion en primera infancia, para su respective reporte a ta
Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia De Cero a Siempre, especialmente lo referido a
la calidad y completltud de |a informacion solicitada. 2. 8.5, Realizar la desvinculacion en el sistema de informacion de
fos beneficiatios, UDS y taiento humano una vez finalice el plazo de ejecucion del contrato o cuando la atencion as
fo requierd. 2.6.6. ‘Garantizar que la mformacrén registrada en el sistema de informacion sea veraz, completa, exacta,
actualizada; oportuna, real y comprobable para lo cual la EAS deberé diligenciar y firmar el formato de Compromiso
de confidencialidad y no divulgacion de la informacion. 2.6.7. Realizar el registro y actualizacidén permanente de la
informacion dela totalidad de tatento humano contratado, en los sistemas de informacion que el ICBF disponga para
tal fin, incluyendo la informacién correspondiente a los procesos de formacion. 2.8.8. Realizar el registro y
actualizacion permanente de los procesos de formacion del Talento Humano de las UDS en los sistemas de
informacion que el ICBF disponga para tal fin. 2.6.9. Reportar al ICBF las novedades, de los usuarics que reglstran
la informacion en el sistéma de informacion del ICBF para proceder a su actualizacion o inactivacion segun
corresponda, v el eventual fallecimiento de beneficiarios, para proceder a la inactivacion en el sistema. 2.6.10.
Presentar al supervisor del contrato dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la finalizacion def mes de
gjecucion, los registros de asistencia mensuat de los beneficiarios (RAM), atendidos durante el periodo reportado.
Esta informacion debera ser reportada en el sistema a partir del momento que el ICBF dispenga. 2.6.11. Entregar al
supervisor de Contrato y al ICBF con la periodicidad que se defina en el primer Comite Técnico Operativo, y cada
vez que lo requieran, los videos de la(s) camara(s) o mecanismos de video instalados en fas UDS, en el marco dela
contrapartida de la EAS. PARAGRAFQ: La EAS debera cumplir con las condiciones de calidad establecidas por el
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ICBF de acuerdo con el Anexo técnice de calidad del registro de unidades de servicio y beneficiarios en el sistema
de informacion.

2.7. Obligaciones relacionadas con la supervisién. 2.7.1. Permitir y colaborar en ef ejercicio de las labores de
seguimiento y supervision del ICBF, facilitando el acceso a toda la informacion vy documentacion téenica,
administrativa y financiera relacionada con la prestacion de los servicios en virtud del presente contrato, entregando
los informes que le sean sclicitados y adoptando las recomendaciones y acciones que le sean requeridas. 2.7.2.
Responder y resolver oportunamente y con eficiencia los hallazgos reportados en el seguimiento y supervision y los
que formulen los organismos de vigilancia, inspeccion y controf del Estado a-que haya lugar, implementando las
recomendaciones y procedimientos cuando sean requeridos. 2.7.3. Responder.el 100% de los requerimientos
realizados por el supervisor del contrato en sf plazo indicado por este, suministrando para ello los soportes gue
demuestren el cumplimiento de la obligacion contractual sobre la cual se hace el requerimiento,. 2.7.4. Asistir a los
comités tecnicos operativos, garantizando la parlicipacion del Representante Legal de la EAS; o su delegado, (éste
Gltimo, mediante poder escrito que indique que se encuentra facultado para la toma de decisiones qgue s den en el
marco del comité) para la implementacion, el seguimiento, monitoreo y evaluacion de la sjecucion del contrato. 2.7.5.
Presentar al supervisor del contrato mensualmente, dento de los:-cinco (5} dias habiles siguientes a Ia finalizacion
del mes, el informe de ejecucién financiera requerido para.la realizacion de los pagos y de acuerdo con fos términos
y especificaciones establecidos por el ICBF para ello. Los informes de ejecucion técnica y administrativa que
conforman los requisitos de desembolsos del presente contrate, deberdn: ser presentados de acuerdo con los
terminos y especificaciones establecidos por el ICBF, quince (15) dias calendario antes de la presentacion de la
cuenta de cobro correspondiente. Sin perjuicio de'lo anterior, fa EAS debera mantener actualizada la informacion
técrica, administrativa y financiera relacionada con la-gjecucion del contrato. 2.7.6. Presentar ante el supervisor del
contrato cuando lo soficite, fas certificaciones de pago. de aportes al Sistema de Seguridad Social y aportes
parafiscales de los trabajadores a su-carge. 2.7.7. Informar al supervisor y a las autoridades competentes de manera
inmediata y oportuna, las situaciones atipicas o exiraordinarias presentadas durante la prestacion de los servicios
que pongan en riesgo el cumplimiento del abjeto contractual o la vida y la integridad de los usuarios, 2.7.8. Permitir el
ingreso, visitas, revisiones y hacer entrega de la informacion asociada a los procesos de seguimiento, verificacion,
evaluacion e inspeccion y vigilancia, realizados en los niveles nacional, regional y zonal det ICBF. 2.7.9. Contar con
una sede administrativa en funcionamiento en €l Departamento donde se encuentre operando los servicios de
atencion integra! a la primera infancia, en la cual repose foda la documentacion técnica, administrativa, financiera y
juridica asociada a fa ejecucion del contrato. 2.7.10. Cumplir con las instrucciones que le imparta el supervisor y
demas obligaciones que se deriven de la ley, reglamento o los lineamientos vigentes, o que se expidan con
posteridad y que contemplen aspectos relativos a la ejecucion det objeto contratado.

2.8. Obligaciones relacionadas con la administracion de recursos. 2.8.1. Presentar ante el primer Comité
Técnico Operativo. previo al inicio de la prestacion de los servicios, el presupuesto de ingresos y gastos de fa
operacion de ios servicios contratados de acuerdo con fos pardmetros definidos por ef ICBF, especificando el aporte
de contrapartida, la fecha de entrega, la forma y periodos de ejecucién de Ja misma para cada servicio. Para la
gjecucion de fa contrapartida se deberan atender las condiciones estabiecidas en las fichas técnicas que para el
sfecto expida el ICBF, y en los casos de dotacion o de cualificacion del talento humano se debera cefiir a los criferios
técnicos definidos por el ICBF, expuestos en ios Manuales Operativos, lineamientos o documentos técnicos. En ios
casos en que la EAS requiera realizar ajustes al presupuesto, los mismos deberan ser presentados ante el Comité
Técnico- Cperativo del contrato para revision y aprobacion. Asi mismo, cuando los conceptos obligatorios de la
contrapartida estén satisfechos y aun quede presupuesto de la misma por ejecutar, se debera presentar la propuesta
al Comite Tecnico Operativo, propuesta que en todo caso debera ajustarse a fo dispuesto en el Invitacion publica IP
004 de 2015, y a las necesidades reales del servicio. 2.8.2. Presentar propuesta técnica y financiera de reinversion
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ante &l Comité Técnico Operativo del contrato para los casos en los que se generen ahorros en la ejecucion, sin
afectar o modificar el rubro de alimentacion. Una vez avalada la reinversion la EAS deberé ajustar el presupuesto del
contrato de acusrdo con la reinversién aprobada. 2.8.3. Presentar propuesta técnica y financiera de reinversion de
los recursos no ejecutados a los que se refiere el numerat 2.8.7 de la presente clausula, acogiendo los lineamientos
impartidos por ia Direccion de Primera Infancia y comunicados por ¢l supervisor, ante el Comité Técnico Operafivo
del Contrato, en caso que proceda. Una vez avalada la reinversion la EAS debera ajustar el presupuesto det contrato
de acuerdo con la reinversién aprobada. 2.8.4. Mantener un control presupuestal y financiero independiente para ta
ejecucion, administracion y manejo de los recursos asignados en virtud del presente contrato y de los demas
recursos que reciba para la gjecucion del mismo. 2.8.5. Garantizar que los recursos aportados y demas dineros y
recursos que llegare a recaudar, sean utilizados UNICA Y EXCLUSIVAMENTE para ef financiamiento de las
actividades previstas en ¢l desarrollo del objeto def presente contrato, de conformidad con fos lineamientos y normas
técnicas del ICBF. 2.8.6. Abstenerse de pactar y realizar cobros no autorizades a-los beneficiarios 0 a terceros por
concepto de los servicios prestados bajo este contrato, salvo lo establecido en relacidn con tasas compensatorias y
cuotas de participacion, en los términos definidos en el presente. contrato. 2.8.7. Reintegrar a la cuenta bancarta que
defina el ICBF al término de la vigencia 20186, los recursos no:ejecutados det aporte del ICBF, que no sean
imputables a las partes, y que no hayan sido descontados en log- desembolso, ni liberados durante la vigencia, ni
relnvertidos. Dichos recursos podran corresponder a: a) No-prestacion del servicio. b) Inicio tardio de la prestacion
del servicio. ¢} Talento humano no contratado. d) Raciones, paquete o refrigerio no entregados. e} Recursos no

ejecutados de los rubros de los costos variables de la canasta asociados a bajas coberturas. f) Unidades de sewvicio
cerradas o trasladadas sin autorizacion de! Comité Técnico Operative. 2.8.8. Disponef una cuenta bancaria para el
mangjo exclusivo de los recursos del presente contrato. L.a EAS se compromele a entregar al ICBF debidamente
diligenciado y firmado, el formato de autorizacion para abono directo en cuenta de ahorros o corriente de uso
exclusivo de los recursos del presente contrato, anexando certificacion bancaria de la titularidad de la cuenta. 2.8.9.
Incorporar en el informe financiera-la recepcion de recursos de cofinangiacion de cualguier fuente destinados a la
gjecucion del contrato. 2.8.10. Presentar penodlcamente al stpervisor del contrato los paz y salvo correspondiente
de pagos generados en ejecicion del contrato. 2.8.11. Reintegrar-al ICBF los saldos que resulten a su favor en fa
liquidacion del contrato dentro de los términos legales establecidos. 2.8.12. En el evento de que por cualgquier razon,
imputable o no imputable a la EAS, ocurra pérdida de recursos destinados a la prestacion de los servicios, la EAS
debera reintegrarlos. 2.8.13. Consignar mensualmente, en la cuenta bancaria definida por el ICBF, los rendimientos
financieros de los aportes del ICBF (cuando aplique) que se generen en la ejecucion del contrato. La EAS debera
remifir copia. de la conmgnaf;lon bancaria al supervisor del contrato mensualmente. 2.8.14. Provisionar
mensualmente, en el marco de la ejecucién det contrato, los recursos correspondientes a las prestaciones sociales
del talento humano contratado y demés conceplos que se requieran para garantizar las obligaciones de pagos con
terceros. 2.8.15. Realizar los pagos al talento humano que vincule para la prestacion de los servicios derivade del
presente contrato prefenbiemente por fransferencia bancaria. No obstante, cuando por las condiciones geograficas y
ubicacién no sea posible que ef talento humane tenga acceso a la apertura de una cuenta, el pago se hard de
acuerdo al mecanismo gue se apruebe en el marco del Comité Técnico Operativo. PARAGRAFO PRIMERQ: Toda
reinversién solicitada por la EAS debe ser proyectada siempre hacia adelante y aprobada previamente por el Comité
Técnico Operativo del contrato antes de su ejecucion, y responder ai fin de mejorar la calidad de la prestacion de los
servicios. La reinversién de recursos efectuada en aplicacion de los numerales 2.8.2 y 2.8.3 que impiiquen el uso de
recursos del servicio Centro de Desarrollo Infanti en el servicio Desarrolio Infantil en Medio Familiar, o viceversa,
deber contar con aval previo de la Direccion de Primera Infancia, que sera comunicado al supetviscr del contrato
PARAGRAFO SEGUNDO: Cuando se identifiquen recursos de ingjecucion el ICBF podra disponer su reinversion en
los términos del numeral 2.8.3 o la celebracion de otrosi modificatorio para gestionar la fiberacion de los recursos que
no seran objeto de ejecucion.
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2.9. Obligacicnes relacionadas con el falento humano, 2.8.1. Vincular oportunamente, el talento humano
requerido en los Manuales Operativos, de acuerdo con los perfiles de formacion y experiencia alli definidos y la
relacion cupofperfil. La EAS deberd tener en cuenta las notas establecidas en los Manuales Operativos para la
contratacién de talento humanc donde se atienda desde la diversidad con enfoque diferencial. En caso de requerir
modificar el talento humano presentado inicialmente para la atencion de los servicios contratados, el cambio debera
ser aprobado por el supervisor del contrato; en fodos los casos, el personal debera ser reemplazado por uno de igust
o superior perfil. 2.9.2. Asegurar ia incorporacion y permanencia de los agentes educativos que se desempefiaban
en las UDS de HCB que han transitade o transiten a los nuevos esquemas de atencion. En caso de requerir el
cambio de un agente educafivo que ha transitadc de ofras modalidades, solicitara aprobacion al Comité Técnico
Operativo del contrato, en cuyo caso el personal debera ser reemplazado por uno -de igual o superior perfil, 2.9.3,
Formalizar un dia al mes, o dos medios dias al mes un espacio para desarrollar encuentros para la reflexion sobre el
quehacer pedagogico, donde agentes educativos, auxiliares pedagégicas y-demas equipo interdisciplinario
retroalimentan y fortalecen su trabajo en relacion con nifias, nifios'y sus familias o cuidadores de acuerda con las
necesidades de los servicios y de acuerdo con lo sefialado en los Manuales Operativos. Para elio, la EAS
establecera las fechas de las jonadas, sin Gue se afecte la prestacion de los servicios. 2.9.4. Permitir la participacion
del talento humano vinculado a la ejecucion del contrato, previa coordinacion con las entidades oferentes, a los
procesos de formacion, cualificacion, capacitacién y procesos de fortalecimiento convocadas por ef ICBF y demas
entidades en el marco de la implementacion de Ja politica de-Estado para el Desatrollo Infegral de la Primera Infancia
De Cero a Siempre, y garantizar que los agentes educativos gue presten sus servicios en el marco del presente
contrato, participen en los procesos de cualificacion que implemente el ICBF - a fravés de la Direccion de Primera
Infancia. En cumplimiento de la presente obligacion Ja EAS cumplira-con las instrucciones y guias que imparta la
Direccién Regional del ICBF sobre los respectivos procesos. 2.8.5. Pagar.oportuna y adecuadamente los salarios,
prestaciones sociales, indemnizacionss y-‘deméas derechos laborales @ que haya lugar, o los honorarios
correspondientes, dependiendo de la forma de: vinculacion-del persorial.que utilice para la ejecucion del presente
contrato. Los aportes al Sistema General de Seguridad Social en salud'y pension deberan ser fiquidados de acuerdo
con {os articulos 3, 4 y 5 de la Ley 797 de 2003, el Decreto 510 de 2003 y la Circular Conjunta No 001 de 2004 del
Ministerio de Proteccion Social ¥ e Ministetio de Hacienda. 2.9.6. Implementar poiticas de bienestar del talento
humano vincutado a fa ejecucion del contrato. 2.8.7. Desafrollar un plan de formacion yfo cualificacion permanente
del talento humano de los servicios de atencion, qUe conténgan como minimo las tematicas establecidas en la tabla
de Cualificacion del Talento Humano de los Manuales Operativos de los modalidades, los Referentes técnicos para
la educacion inicial, la escala de valoracidn cualitativa del desamolio integral que se encuentre vigente y las
particularidades identificadas en fa ficha de caracterizacion socio familiar.

2.10. Obligaciones relacionadas con la-dotacidn adquirida o recibida por la EAS para el desarrollo del
presente contrato, 2:10.1. Suscribir acta de recibo de los bienes muebles entregados por el ICBF y adquiridos con
la respectiva refacion de inventarios, una vez cumplidos los requisitos de perfeccionamiento y sjecucién def contrato,
y duranie ta ejecucién del contrato, en el evento de que se entreguen o adquieran nuevos bienes con recursos del
ICBF. 2.10.2. Informar de manera inmediata al supervisor, con copia al ordenador def gasto, una vez sean adquiridos
bienes muebles con recursos entregados por el }CBF, junto con el traslado de las correspondientes facturas. 2,10.3,
Utilizar los bienes entregados por el ICBF y adquiridos durante la ejecucion del contrato conforme al uso legitimo
autorizado, 2.10.4. Responder por cualkuier deterioro de los bienes muebles devolutives, que no provenga del
desgaste natural o que provenga del uso no autorizado por el ICBF, 2.10.5. Emplear fa mayor diligencia en fa
conservacion de los bienes entregados por el ICBF y adquiridos durante la ejecucion del contrato. 2.10.6. Efectuar
las reparaciones y mantenimientos indispensables para la conservacion de los bienes muebles entregados por el
ICBF y adquiridos durante la ejecucion del contrato. 2.10.7. Restituir los bienes muebles devolutivos entregados y
adquiridos durante la ejecucion det contrato al ICBF una vez vencido el plazo de ejecucion. Esta obligacion es para
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bienes adquiridos con recurses del ICBF. 2.10.8. Vigilar y custodiar los bienes muebles entregados y adquiridos
durante la ejecucion del contrato, evitando que sean perturbados por terceros. En caso de ocurrir cualquier
perturbacion a la tenencia, dar aviso af ICBF en un plazo minimo de cinco (5) dias habiles siguientes a la ocurrencia
del hecho. 2.10.9. Llevar la contabilidad de los bienes muebles por centro de costos, de acuerdo con lo establecido
en los lineamientos técnico- administrativos vigentes que rijan para et programan, en los casos que aplique. 2,10.10.
Informar al supervisor del contrato la existencia de siniestros dentro de los cinco {5) dias habiles a su ocurrencia.
2.10.41. Elaborar en coordinacion con el delegado del ICBF el inventario de los elementos de dotacion disponibles
en cada UDS. Estos bienes seran aquellos adquiridos con recursos del ICBF {recibidos en comodate), y los
aportados por las UDS que transitan desde otra modalidad. En todo caso el supervisar del contrato debera realizar el
respectivo procedimiento de ingreso y egreso de bienes que establezca el ICBF. 2,10.12. Entregar mediante acta a
la persona natural o juridica que determine el ICBF a la terminacion del contrato, los bienes muebles devolutivos
adquiridos con recursos del ICBF, segiin inventario inicial, salvo que al terminar el contrato los bienes hayan
cumplido su vida Util y no puedan ser utitizados para el servicio de Bienestar Familiar. En este caso, se procedera
conforme con Io establecido en los lineamientos técnicos respectivos dados por el ICBF. 2.10.13. Relacionar en acta,
tanto al inicio como al final de! contrato, los elementos propiedad de la EAS puesto's a disposicion de las UDS,
incluidos en el plan de trabajo. 2.10.14, Garantizar que-en casc de-traslado o cierre de la UDS, los elemenios de
dotacién propiedad del ICBF sean transferidos a fa nueva unidad, mediante acta de entrega, en presencia del
supervisor del contrato, el Representante Legal de la EAS- y. el Tesorero de la misma, y del aimacenista de la
Regional cuando aplique. PARAGRAFO PRIMERO. La EAS sera’ responsab!e en los siguientes eventos: a. cuando
el caso fortuito hubiere sobrevenitdo por culpa’ Slya, aunque levisima; b. cuando por peligro del bien prestado o
propio, haya preferido saivar el suyo; y ¢. cuando expresamente haya-aceptado la responsabilidad del caso fortuito.
PARAGRAFQO SEGUNDQ. La faita de reporte de los bienes muebles devolutivos adquiridos como dotacion en el
marco del contrato de aporte, 0 st no devolucion a la finalizacidn del contrato, haran incurrir &l operador en
responsabilidad contractual, disciplinaria, fiscal y penal

2.11. Obligaciones especiales de la Entldad Admmlstradora del Servicio referentes a la recepcion,
almacenamiento, suministro, iventaric y. custodia de Bienestarina: 2.11.1. Almacenar la Bienestarina de
acuerdo con lo siguiente: Sitio cerfado dotado de ventanas y puertas que permitan la ventilacion e impidan la
entrada de insectos y-otros animales, Pisos nivelados en'erden y en buen estado de aseo, Cielo raso (si aplica) libre
de humedades y que impida el ingreso de animales, Drenajes de pisos provistos de rejiflas y sifones para permitir el
lavado, Cubfetta y muros en buen estado de aseo y mantenimiento que impidan el ingrese de agua y estén libres de
filtraciones y humedades, asi gomo responsabilizarse del cuidado del producto desde el momento en que lo recibe
en ¢l punto de entrega 'y durante todo e tiemipo que permanezca bajo su custodia. 2.11.2. Verificar que la cantidad
por sabor, el'nimero de lote v 1a fecha de vencimiento de la Bienestarina que recibe coincidan con la infermacion
registrada en la respectiva acta de entrega que deberé firmarse como constancia del recibo a satisfaccion del
producto y en la cual se debe dejar constancia de las inconformidades en el evento que las mismas existan. 2.11.3.
Informar oportunaments al ICBF, cuande una Unidad Ejecutora y/o punto de entrega cuente con saldos de
Bienestarina, para que el ICBF pueda ajustar las cantidades a eniregar en ef siguiente mes. 2.11.4. Realizar la
rofacion adecuada del producto, garantizando la salida del producto que cuente con mayor tiempo de
almacenamienfo. 2.11.5. Entregar oportunamente la Bienestarina a las Unidades Ejecutoras que haran uso de la
misma, para evitar su deterioro, diligenciande los formatos establecidos por el ICBF. La EAS debe garantizar la
entrega a Unidades Ejecutoras, entrega a Beneficiarios y Control de Existencias {Kardex) en los punios de entrega.
Asi mismo en refacion con esta obligacion, la EAS debe abstenerse de: i realizar eniregas de productos a unidades
ejecutoras no participantes del programa, ii) recibir Biensstarina, que tenga en el acta de entrega otro destinatario,
salvo en los casos debidamente autorizados por fa Dirsccién de Nutricidn 0 Supervisor del contrato de Concesion
para la produccion y distribucion de Bienestarina, y iii} donar, vender, usar indebidamente, destinar y/e en general
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disponer de la Bienestarina en forma diferente a la autorizada por el ICBF. 2.11.6. La EAS velard porque las
Unidades Ejecuforas registren e informen mensualmente el movimiento de Bienestarina (cantidades recibidas,
suministradas y ef saldo). 2.11.7. Presentar un informe al supervisor del contrato en el cual se desciiban las
cantidades entregadas a las Unidades Ejecutoras, a los beneficiarios y las existencias de Bignestarina a la fecha de
rendicion def informe. 2.11.8. Asistir a las audiencias de veeduria ciudadana, mesas piblicas, y reuniones de
rendicion de cuentas relacionadas con el tema de la Bienestarina. 2.11.8. Cancelar al ICBF ¢ valor de la
Bienestarina cuando se presenten vencimientos o se generen averias por mal almacenamiento o redistribucion de
producto. 2.11.10. Entregar, por cuenta propia, al finalizar ef contrato los saidos de Bienestarina segtin lo disponga el
ICBF, PARAGRAFO: Tomando en consideracion que el costo de la Bienestarina es variable para el ICBF de
acuerdo al periodo de entrega, el suministro del producto estard sujeto al ag_qtamlen_to det recurse definido o el
vencimiento del plazo del contrato, o a la cantidad de 3.637 kilos maxima a distribuir, definidos en el presente
contrato, lo que ocurra primero. El precio del kilogramo a la fecha es $5.767 Bienestarina MAS® y $6.856
Bienestarina MAS® saborizada, Para realizar la estimacion del valor total del aporte de.Bienestarina MAS®
Bienestarina MAS® saborizada, se debe solicitar al profesional enlace def componente Bienestarina dé la Dlrecmén
de Nutricion el precio vigente por kilogramo de cada una.

2.12. Obligaciones relacionadas con la focalizacién de los beneficiarios. 2.12.1. Realizar la bisqueda activa de
los beneficiarios, de acuerdo con la focalizacidn y criterios definidos porel ICBF para los servicios. 2.12.2. Garantizar
la atencion & los nifios y nifias que venian siendo atendidos en fos casos de continuidad de los servicics. Para los
casos de nuevas UDS o reposicidn de cupos que se liberan por nifios o nifias que se retiran, la focalizacion de Ia
poblacion, se realizara a partir de los criterios -relacionados en los: Manuales Operativos de las modalidades
correspondientes a los servicios. 2.12.3. Realizar ajustes a Ia oferta geograﬁca o poblacional a partir de diagnosticos
territoriales del centro zonal y ente territorial segun requenmlentos que haga el ICBF.

SEXTA. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO EN EL MARCO DEL SISTEMA
INTEGRADO DE GESTION: 1. Eje de calidad. 1.1, Disefar & implementar un procedimiento de seleccion de
personal idoneo y competente para el desarrollo de los. servicios a confratar. 1.2, Sccializar con el equipo que
realizara las actividades definidas en el conttato, la documentacion basica del ICBF {Mision, vision, pnnmplos
objetivos estratégicos y politica de gesnon integral). 1.3.-Realizar un {1) ejercicio muestral para evaluar [a percepcion
de satisfaccion de los beneficiarios con’ respecto a la-prestacion de los servicios. 2. Eje de seguridad y salud
ocupacional. 2.4, Disefiar & implementar Un Plan Basico de Seguridad y Salud Ocupacional para el equipo que
realizara las actividades definidas en el contrato. 2.2, Afiliar a todo el personal al Sistema de Seguridad Social en
riesgos laborales. 2.3. Realizar induccion a tados los trabajadores en seguridad v salud en el trabajo. 2.4. Suministrar
a sus trabajadores todos los Elementos-de Proteccion Personal requeridos para la realizacion de sus actividades y
garantizar el uso correcte de éstos durante la ejecucién de ios trabaios; en caso de deterioro o dafio el remplazo
debera hacerse forma inmediata. 2.5. Presentar al ICBF la matriz de riesgos ccupacionales, un plan para su control y
los procedimientos de seguridad y salud ocupacional, en el que se definan objetivos y se tracen metas de acuerdo a
la identificacion de peligros y socializarla con las UDS a su cargo. 2.6. Designar por escrifo un representante de
seguridad y salud en el trabajo responsable del tema durante toda la vigencia del contrato, para que coordine, apoye
¥ garantice las condiciones de seguridad y fa administracion de las actividades de seguridad y salud en el trabajo.
2.7, Garantizar capacitaciones periddicas de su personal en el manejo de los riesgos propios de las actividades
desarrolladas. 3. Eje ambiental. 3.1, Adelantar acciones pedagogicas con los beneficiarios, para la promocian de
Buenas Préacticas Ambientales. 3.2. Identificar los aspectos & impactos ambientales de cada una de las UDS y
establecer fas acciones tendientes a reducir, mitigar y corregir los impactos ambientales significativos. 3.3. Garantizar
el cumplimiento de la politica ambiental en o concemiente a buenas practicas de manipulacion de alimentos,
almacenamiento y manejo de sustancias quimicas, ahorro y uso eficiente de fos recursos agua, energia, pape! y
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sustancias de limpieza y desinfeccion, combustibles, gestién de residuos, manejo de vertimientos. 4. Eje de politica
de la sequridad de la informacién. 4.1. Garantizar los procesos adecuados para a proteccién y confidencialidad de
la informacién suministrada por los beneficiarios.

SEPTIMA. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO EN EL MARCO DE LA
ESTRATEGIA DE COMPRAS LOCALES: Realizar mensualmente compras locales de alimentos, bienes o servicios
producidos locaimente, como minimo del 10% del valor ejecutado y aportado por el ICBF al contrato en el mes
respectivo, de acuerdo con lo definido y especificade en el Anexo ‘Anexo para ef fortalecimiento de las compras
locales”. Se debe registrar fa informacion en el Formato de Seguimiento de Compras Locales establecido dentro del
Sistema Integrado de Gestion del ICBF, tanto en forma digital (Excel) como impresa. El diligenciamiento debe ser
realizado por mes, adjuntando a cada archivo los soportes de las compras realizadas, en formato digital. La EAS
debera Informar al supervisor del contrato las compras locales realizadas, registrando la informacion en el formato
anexo “Formato de Seguimiento Compras Locales”, tanto en forma digital (Excel) COMOo impresa. PARAGRAFO: El
ditigenciamiento debe ser reatizado en archivos |ndepend|entes ‘uno para cada mes, adjuntando a cada archivo
mensual los soportes de jas compras realizadas en el mismo mes. Los reportes mensuales deben ser entregados &l
supervisor del contrato, de acuerdo con la penodlcldad establecida por el supervisor para la presentacion de
informes de ejecucion. Las adquisiciones deben reunir tas caracteristicas de calidad establecidas en los linsamientos
de la modalidad, adicionalmente en el caso de alimentos deben cumpfir ¢on Ja Resolucion- 2674 de 2013 y el Decreto
3075 de 1997 o la que haga sus veces, asfi mismo la EAS debe informar al supervisor del contrato las compras
realizadas bajo este concepto en el formato que el ICBF defi ha para tal fin y contar con los soporles
correspondientes en el evento que sean requendos por este :

OCTAVA. PLAZO DE EJECUCION EE contrato tendra un- plazo de e;ecuczon hasta el 15 de diciembre de 2017
contado a partir del cumplimiento de ios requisitos de perfecmonamlento, glecucion y de la suscripcion del acta de
inicio por parte del supervisor y e! contratista. L

NOVENA. VALOR DEL CONTRATO: Para todos los efectos legales el valor total estimado del contrato sera por la
suma de MIL CIENTO DIECINUEVE MILLONES TRESCIENTOS TREINTA MIL OCHENTA Y SIETE PESOS MCTE
($1.119.330.087) compuesto por: (i) los apories que'f_;real'izaré el ICBF a la EAS por valor de $1.097.382.438. {ii) Los
aportes de contrapadida'que realizara la EAS, por valor de $21.947.649. PARAGRAFO £l ICBF realizara un aporte
en especie para la atencnon representado en.la Bienestarina suministrada en los términos indicados en el conirato
que se suscnba '

N Cupos Valor
Centro Zonal | Municipio | CDI tnstitucional Con | CD Institucional Sin | CDI Institucional Con CDI Institucional Sin
: Artiendo Arriendo Arrisndo Arriendo
PALMIRA PRADERA 0 200 § $591,733.400
Totales 399 $591.733.400 B
Cupos Valor
Centro Zonal | Municipic | Desarrollo en medio | Desarrolio enmedlo | Desarrolo en medio Desarrofio en medio
Familiar Con Arriendo | Familiar Sin Arriendo | Familtar Con Arriende | Familiar Sin Arriendo
PALMIRA PRADERA 2] 218 5 4505.649.038
TOTALES 218 5505.645.038
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FUENTE DE LOS RECURSOS: DISPONIBILIDADES PRESUPUESTALES: El valor de los aportes que realiza ef
ICBF se encuenira amparado en el Certificade de Disponibilidad Presupuestal No. 218316 del 12/8/2018, por valor
de $45.780 expedido por la coordinadora financiera de la Regional Valle dei Cauca, rubro £320-1504-4-0-128 -
Desarrollo en Medio Familiar — Recurso 16 y por valor de $94.000 rubro C320-1504-4-0-121 — CDI institucional (1) -
Recurso 21; y por la aprobacion de vigencias futuras emitida por el Director General del Presupuesto Publico
Nacional, de! Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, para la vigencia 2017 por medic del radicado 2-2016-035988
de 2016, y elllos certificado/s expedidols por el coordinador financiero del 25 de Noviembre de 2016. Los rubros para
fas vigencias 2017 corresponderan a la estructura presupuestal vigente.

CODIGO DEL IDENTIFICADOR NOMBRE DEL Recuﬁéo 1 VALORA
PRESUPUESTAL IDENTIFICADOR ™. | __REGISTRAR
4102-1500-4-0-101-09 VF DIMF SIN ARRIENDO 21 $505.603.258
4102-1500-4-101-2 VF CD! SIN ARRIENDO 21  $591.639.400

DECIMA PRIMERA: FORMA DE DESEMBOLSO DE LOS,-APORTES DEL ICBF: E! ICBF eniregara los
aportes a los que se compromete en el contrato a suscribirse, en cinco (5) desembolsos bimestrales, y en
tres (3) desemboisos mensuales, como se describe a. connnuacmn En todo caso eI primer desembolso se
realizara en el mes de diciembre de 2018: :

Vigencia | Desembeolso Periodo Valor
2016 1 . Mensual ' $139.780
R - 1. Bimestral . $162.527 645
3 " Bimestral $196.782.108
S 4 Bimestral -1 $196.782.108
C2017 5 |- Bimestral 1 $196.782.108
oo 2B . Bimesiral $196.782.108
o “Mensual $98,391.054
-8 “Mensual $49,195.527

Previa aprobacion por parte de! supervisor de los siguientes documentos presentados por et representante legal de
la EAS, o quien se encuentre debidamente facultado: Para el primer desembolso, que se efectuard en la vigencia
2016: a. Presupuesto inicial de ingresos y gastos aprobado por el Comité Técnico Operativo. b, Reporte generado
por el sistema de informacion establecido por el ICBF de los datos actualizados del Representante Legal, la EAS, Ia
direccion exacta y el teléfono exacto-de la sede principal de la EAS. ¢. Reporte generado por el sistema de
informacion del - 100% de las UDS ascciadas al contrato, actualizando la informacion de ubicacion exacta,
georeferenciacién en-los casos en que aplique, y Ja dotacion de materiales culturales entregados en el marco de la
estrategia De Cero a Siempre. d. Reporte de informacion con calidad, generado por el sistema indicado por el ICBF,
del 80% de los beneficiarios.reportados como preinscritos. e. Plan de trabajo concertado en el primer Comité Técnico
Operativo, para el cumplimiente de los compromisos de calidad, adquiridos por ta EAS. f. Derivacion del mend de
conformidad a lo establecido en la minuta patrén aprobada por el nulricionista del ICBF. Para los demas
tesembolsos: a. Informe de ejecucién tecnica y administrativa del bimestre anterior que debera tener el contenido
previsto en los instrumentos que entregue para ello el ICBF. b. Informe de la ejecucion financiera. def bimestre
anterior. Ef informe financierc debera tener el contenido previsto en los instrumenios que entregue para eilo el ICBF,
que incluiran {a ejecucidn de recursos de dicho periodo y los ingresos y contrapartidas destinadas a la ejecucion del
contrato. ¢. Copia de los extractos bancarios o informe de los movimientos bancarios, segun apligue, de la cuenta
exciusiva para el mangjo de los recursos del presente contrato, con corte al mes inmediatamente anterior al
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desembolso. d. Certificado de cobertura que refleje el nimero de nifios y hifias atendidas en el periodo anterior, junto
con a copia de los listades de asistencia de dicho pericdo, e. Planilia de pago del falento humano correspondiente al
periodo anterior, acompariado del soporte de pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y
parafiscales de todo e! talento humano contratado para la ejecucién del contrato. f. Reporte generado por ef sistema
de informacién establecido por el ICBF, de los datos actualizados del Representante Legal, la EAS, la direccion
exacta y el teléfono exacto de la sede principal de la EAS. g. Registro, actualizacion y reporte del 100% de los datos
del talento humano contratado para la ejecucion, en el sistema de informacion que el ICBF disponga. h. Reporte
generado por el sistema de informacion det 100% de las UDS asociadas al contrato, actualizando la informacion de
ubicacion exacta, georeferenciacion en los casos en que aplique, y la dotaciende materiales culturales entregados
en el marco de la estrategia De Cero a Siempre. 1. La informacion del seguimiento nulricional, -asi: para el
tdesembolso No. 2 el reporie de la informacién del seguimiento nutricional de la Ultima toma del afio 2016, de los.
heneficiarios que tengan continuidad en la atencion y para el desembolso No. 8 et 100% de la informacion del
seguimiento nutticional de la {ltma toma del afio 2017 de los heneficiarios atendidos durante el periodo de la toma;

para los desembolsos 3, 5, y 6 el 100% de la informacion del seguimiento nutricional de los beneficiarios atendidos
durante el periodo de la toma; y para los desembolsos 4 y 7 el 80% de la informacion del seguimiento nutricional de
los beneficiarios atendidos durante el periodo de la toma j. Informe . diigenciado por el Represeniante Legal, en et
cual se describa el avance del plan de trabajo para el cumplimiento de los compromises.de calidad adquiridos por la
EAS, aprobado por el Comité Técnico Operativo. PARAGRAFO PRIMERO: para el calculo de los aportes a
desembolsar, debera tenerse en cuenta el costo cupo de la fase preparatona el costo cupc mes de atencion vy el
namero de cupos que se deberé&n atender en cada uno de los dos servicios contratados: Centro de Desarrallo infantil
y Desarrollo Infantil en Medio Famifiar, de acuerdo con las respectivas ¢anastas. Con la previsién anterior, el monte
de los aportes a desembolsar acorde con.ia tabla de la-clausula décima primera, serd equivalente al costo cupo mes
de atencion de cada uno de los servigios de-acuerdo al valor de cada uno de los servicios, por el niimero de cupos
contratados, por dos (2) meses, a excepcion de; ef primer desembolso se calculard multiplicando el costo cupo de
fase preparatoria por 0,5, por ef numero de cupos contratados, por-el 1%; el sequndo desembolso se calculara
multipficande costo cupo de fase preparatoria por 0.5, porel nimero de cupos contratados, mas costo cupo mes de
atencion, por 1.5 mesas, por el niimero de cupos contratades ; el séptimo desembolso se calculara multiplicando el
costo cupo mes de atencion, por 1 mes, por &l nimers-de cupos contratados; y el ogtavo desembolso que se
calculara multiplicando. el costo cupo mes de ‘atenciéh, por 0.5 meses, por el niimero de cupos contratados.
PARAGRAFQ SEGUNDO: Las solicitudes de desembolso previstas en la presente clausula deberan ser
presentadas porla EAS, dentro de los primeros cinco (5} dias habiles det mes correspondiente al desembolso, a
excepcion del primere; acompafiados con los respectivos soportes. PARAGRAFO TERCERQ: la entrega de aportes
a que se refiere ta presente clausula se encuentran sujetos a: i) la presentacion de la cuenta de cobro o factura
correspondiente, it} la certificacion del Supervisor del cumplimiento de las obligaciones coniractuales que apliguen
para la fecha del mismo, iii) la certificacion del Supervisor del cumplimiento del plan de trabajo acordado con el
contratista, para ejecutar los compromisos adoptados mediante el formulario suscrite para fa prestacion de los
servicios de atencion a Ja primera infancia, y iv) la disponibitidad def respective PAC por cada una de las fuentes de
financiacion (recursos CREE y propios), v} la certificacion del revisor fiscal o representante legal, segiin corresponda,

sobre el cumplimiento en el pago de los aportes parafiscales y de seguridad social de sus empleados de acuerdo con
lo establecido en e} articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. PARAGRAFQ CUARTO:

Una vez vencido el plazo de ejecucion del contrato y con &l fin de proceder a su liguidacién en el término previsto
para ello, la EAS debera entregar al ICBF los siguientes documentos: i) Los informes técnicos y administrativos
consolidados que reflejen la ejecucion tolal del contrato. i) El informe financiero del mes de diciembre y el
consolidado de toda la ejecucion del contrato, que deber tener el contenido previsto en los insirumentos que
entrague para ello el ICBF, con el fin de determinar los saldos a favor de las partes. iii) Copia del extracto bancario 0
informe de movimientos bancarios, segin aplique, de ia cuenta exclusiva para el mangjo de los recursos del
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presente contrato, que incluya los meses de diciembre de 2017. iv} Planillas de pago al talento humano,
acompafadas del soporte de pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales,
correspondientes al Gltime mes de ejecucion, iv) ceriificado de cobertura que refleje €l nimero de nifios y nifias
atendidas durante el (itimo mes de ejecucion, junto con fa copia de los listados de asistencia de dicho mes. v}
Reporte generado por el sistema de informacion de la desvinculacion de los beneficiarios, talento humano y UDS del
contrato finalizado. vi) entrega de documentos y soportes de gestién de la vigencia del contrato, definidos por el
[CBF {Inventarios de las UDS, carpetas de los nifios y nifias). PARAGRAFO QUINTQ. De las solicitudes de
desembolsos presentadas por las EAS, el supervisor podra realizar el descuento de los costos variables de los
heneficiarios cuya informacidn no sea registrada en el sistema de informacion definido por el ICBF o, que siendo
registrada, no cumpla con los criterios de calidad definidos en el Anexo técnico-de calidad del registro de UDS y
beneficiarios del ICBF, previa verificacion de la justificacion presentada porla- EAS de las circunstancias que
expliquen la falta o deficiencia en la informacion. Aplicado el descuento, la EAS debera completar ia informacion
faltante con los criterios de calidad exigidos para su verificacion porparte del stpervisor, a méas tardar para el
desemholso del pericde bimestral siguiente, so pena det inicio de los pracedimientos administrativos que procedan.

DECIMA SEGUNDA. COMITE TECNICO OPERATIVO: Para la-coordinacion de las acciones objefo de este
contrato, se conformaré un Comité Técnico Operativo, ef cual estara integrado por parte del ICBF por ef Coordinador
de Centro Zonal PALMIRA un profesional de apoyo que este designe, por ef Representante Legal de la EAS o su
delegado y el supervisor del contrato, que podra sesionar ordinaria o extraordinariamente. A estos Comités también
podran asistir como invitados ofros colaboradores del ICBF yde la EAS segln se requiera. PARAGRAFO
PRIMERO: FUNCIONES DEL COMITE TECNICO OPERATIVO: Seréan funciones del Comité Técnico Operativo 1.
Avalar en la primera reunion el presupuiesto-de ingresos y gastos del contrato. 2. Aprobar la redistribucion interna de
los recursos a que haya lugar en ef presupuesto presentado por ta EAS, siempre y cuando no alecte el cumplimiento
de ios estandares tecnicos, el valof-cupo mes por nific atendido, el valor correspondiente a la alimentacion ni el valor
total dei contrato. 3. Revisar; refroalinientar y aprobar la propuesta det plan operativo de atencion integral al inicio de
la operacion. 4. Revisar y retroalimentar las:listas de preinscripcién de beneficiarios al inicio de Ia operacion 5.
Revisar, y retroalimentar ta caracterizacion-de los nifios, nifias y familias atendidos en la modalidad. 6, Revisar,
retroalimentar y aprobar el plan de formacion a los padres de familia o cuidadores, de acuerdo con la caracterizacion
o diagnéstico. 7. Verificar los informes del seguimiento. presupuestal a la ejecucion del contrato. 8. Determinar los
requisitos y requerimientos formativos y -aprobar el plan de formacion de los agentes educativos. 9. Sugerir 12
adopcion de las medidas o acciones que permitan el cumplimiento del objeto y obligaciones del conirato, previendo y
proponiendo acciones frente ‘a las dificultades que se presenten en fa ejecucion del mismo. 10. Identificar los
municipios yfo UDS que remplazarén Jas inicialmente definidas en caso de requerirse ajuste a las coberturas o a los
términos pactados en el presente contrato, para lo cual se realizara la correspondiente modificacion contractual. 11.
Realizar el seguimiento de los eventos que afecten la permanencia o atencion de los nifios y nifias atendidas, y
demas beneficiarios. 12. Lievar e seguimiento de situaciones que afecten la permanencia de los Agentes Educativos
que transitaron a la riueva modalidad y concertar las acciones a implementar en estos casos. 13. Deferminar las
fechas exactas de inicio, suspension y reinicio de atencion directa a partir de las necesidades de los nifios y nifias,
durante el fotal de dias estimados para los servicios. 14, Revisar, retroalimentar y aprobar las convalidacionss de
perfiles del talento humano, en los términos previstos en los Manuales Operativos de las modalidades. 15. Aprobar el
plan de trabajo para el cumplimiento de los compromisos adquiridos a través de la suscripcion del formulario Criferios
de calidad para la atencion de la primera infancia. (Cuando haya lugar). 16. Todas las demés que resulten
necesarias para concertar decisiones y garantizar el cabal cumplimiento de las actividades objeto de este contrato y
la agitidad en la adopcion de medidas de ajuste. 17. Definir en fa primera reunién def Comité la pericdicidad de las
reuniones ordinarias det mismo, sin que supere el lapso de dos (2) meses, y su yespeciivo cronograma.
PARAGRAFQ: LIMITACIONES A LAS FUNCIONES DEL COMITE TECNICO OPERATIVO: las decisiones
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adoptadas por &l Comité Técnico Operativo del contrato deben estar enmarcadas en los Manuales Operativos de las
modalidades chjeto del presente contrato.

DECIMA TERCERA. SUPERVISION: El ICBF ejercera la supervision técnica, administrativa, juridica y financiera del
contrato a través de la Coordinadora del Centro Zonal PALMIRA, de conformidad con lo dispuesto en la Ley, en la
"Guia del Supervisor de contratos y Convenios suscritos por ef ICBF”, el cual hace parte integral del Manual de
Contratacion vigente del ICBF o el documento que haga sus veces y demas normas internas expedidas para el
efecto por el ICBF. Con independencia de 1a persona designada como supervisor del contrato, dichas labores se
realizaran en los casos que sea requerido con el apoyo del equipo técnico - administrativo de primera infancia y en
todo caso con el equipo interdisciplinario de los respectivos Centros Zonales.. El ordenador del gasto podra variar
unilateralmente la designacion del supervisor, comunicando por escrito al designado con copia al expediente
contractual :

DECIMA CUARTA. GARANTIAS: La EAS se compromste a constituir a favor del ICBF, fa garantia (inica de que trata
la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, consistente en una péiiza de seguros legaimente
autorizada para operar en Colombia con el fin de amparar los resgos que se determinan a continuacion: 1.
CUMPLIMIENTO GENERAL DEL CONTRATO: En cuantia equivalente al Veinte por cienfo {20%) del valor del
contrato, con una vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato y seis (6) meses mas, contades a partir de la fecha
de suscripcion def contrato. 2. CALIDAD DEL SERVICIO: En cuantia equivalente al Veinte por ciento (20%) del valor
del contrato, con una vigencia iguat al plazo de ejegucion del contrato y seis (8) meses més, contados a partir de la
fecha de suscripcion del confrato. 3. SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES
LABORALES: en cuantia equivalente al-quince (15%) por ciento det valor del contrato, con una vigencia igual al
plazo de ejecucion del confrato y- tres (3) afios mas, contados a partir de la fecha de suscripcion del contrato. 4.
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL.: Cubre los dafios materiales, lesiones personales o perjuicios
8CONOMICOS que se ocasionen a terceros con ocasion de la ejecucion del objeto contractual, cuyo valor amparado no
podra ser inferior 8 DOSCIENTOS salarios minimos mensuales legales vigentes (200 S.M.L.M.V.} al momento de ia
expedicion de la pdliza. La vigencia de esta garantia se otorgard por todo el periodo de ejecucion del contrafo.
PARAGRAFO PRIMERO: La EAS se compromete a constituir las garantias, las cuales deberan ser allegadas al
Grupo Juridico de fa Regional Valle def Cauca, dentro deé los tres 3 dias habiles siguientes al perfeccionamiento del
presente documento. PARAGRAFO SEGUNDO: La EAS debera mantener las garantias en plena wgenma y validez
en los términos ‘expresados en esta clausula.“En los casos en que se prorrogue el plazo de ejecucion y/o adicione el
valor del contrato de aporte, sé. compromete a ampliar las garantias constituidas por el plazo o valor resultante. El hecho
de la constitucion de &stos amparos, no exonéra a la EAS de las responsabilidades legales en refacién con los riesgos
asegurados PARAGRAFO TERCERQ: La EAS debera mantener vigentes las garantias a que se refiere esta clausula
y serd de su cargo.e! pago de todas las primas y demas erogaciones de consfitucién, mantenimiento y restablecimiento
inmediato de st monto, cada vez que se disminuya o agote por razon de [as sanciones gue se impongan.

DECIMA QUINTA. CESION: La EAS no podra ceder a persona natural ¢ juridica alguna, los derechos y obligaciones
emanados del presente contrato, sin que medie previa autorizacion expresa y por escrito por parte de! ICBF.

DECIMA SEXTA. SUBCONTRATOS: La EAS en ningiin caso podra subcontratar fa totalidad def objeto det presente
contrato; podra subcontratar la ejecusion de algunas de las actividades especificas que se encuentran bajo su
exclusiva responsabilidad, a personas naturales o juridicas que demuestren su idoneidad para la actividad
subcontratada. Los subcontratos celebrados para la ejecucion de ofras actividades se darén por ferminados en la
fecha en que finalice este contrato y se estipularé que et subcontratista no tendra en ningGn caso derecho a reclamar
al }CBF indemnizagion alguna por ningdin tipo de perjuicios.
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DECIMA SEPTIMA. INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERALES: Son aplicables al
presente contrato las clausulas previstas en los articulos 14 al 18 de la Ley 80 de 1993,

DECIMA OCTAVA. TERMINACION ANTICIPADA: El ICBF podra disponer fa terminacion anticipada det contrato en
los eventos previstos en el articulo 17 de la Ley 80 de 1993. De igual manera, se podra dar por terminado
anticipadamente por mutuo acuerdo entre las partes. PARAGRAFO PRIMERO: El ICBF podra dar por terminado
anticipadamente el contrato cuando |as condiciones contractuales o las circunstancias que dieron lugar al nacimiento
del mismo hayan variado sustancialmente de tel manera que su ejecucion. resulte imposible, innecesaria y/o
inconveniente a juicio del ICBF; asi como en el evente de presentarse caso-fortuito o fuerza mayor debidamente
comprobados y en los evenios de suspensién o interrupcion unilateral del servicio:imputable.a fa EAS.

DECIMA NOVENA. TERMINACION DEL CONTRATO: El presente contrato terminara por las siguientes causas: 1.
Por mutuo acuerdo entre las partes. 2. Por impesibilidad de desarrollar el objeto del contrato. 3. Por expiracion del
térming inicial de duracion del CONTRATO o de sus prorrogas st las hubiere. 4. Por las deméas causales que
consagradas en [a ley y en la presente minuta. 5. Por suspension o interrupcion unilateral del servicio imputable a la
EAS, -

VIGESIMA, PROCEDIMIENTO POR INCUMPLIMIENTO: El ICBF: podra |mp0ner multas y declarar el incumplimiento
de conformidad con o establecido por el articulo-17 de la Ley 1150 de 2007, ¢! articulo 86 de fa Ley 1474 de 2011, y
demas normas aplicables, asi: CLAUSULA DE MULTAS POR INCUMPLIMIENTO: A. Con ¢l objeto de conminar a
la EAS al cumplimiento de las obligaciones que se encuentren en mora o retraso, el ICBF podra imponerle a la EAS
multas diarias y sucesivas hasta del-cero punt¢ uno por ciento (0.1%) del valor del contrato por cada dia de afraso o
retardo hasta que se verifique su cumplimiento. B. Para tal efecto, ef ICBF observara el procedimiento establecido en
el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.-C. El valor acumulado de las multas impuestas a la EAS no podra superar el
diez por ciento (10%) def valor del contrato: D. La imposicion de multas no impedira la aplicacion de otras sanciones
a que haya lugar por el tncumplimlento CLAUSULA PENALPECUNIARIA: A. En caso de declaratoria de caducidad
o incumplimiento total de las obligaciones a cargo.de la EAS, el ICBF podra hacer efectiva la presente clausula penal
pecuniaria en un monto equivalente al veinte por ciénto (20%) del valor total del contrato, a titulo de pena, la cual se
tendra como estimacidn anticipada y -parcial delos perjuicios causados al ICBF. B. El valor variara
proporcionaimente -al incumplimiento parcial del Contrato que no supere el porcentaje sefialado. C. En concordancia
con €l articulo 1600 del Codigo Civil, el cobro.de la clausula penal pecuniaria no impedira que el ICBF le solicite a la
EAS la totalidad det valor de los perjuicios _causados en lo que exceda del valor de la clausula penal pecuniaria. D.
La clausula penal pecuniaria también se hara efectiva en el caso en que se flegue o se supere &l monto méximo
acumulado de imposicién de multas. F. Para efectos de esta clausuia, se entendera por incumpiimiento total de las
obfigaciones a cargo de la EAS cuando este no cumpla con la totalidad de las obligaciones a su cargo o cuando no
cumpla con ¢l fin y objeto contraciuat pactado, lo cual podra ser verificado por parte del ICBF una vez terminado €l
Contrato, aun habiéndose hecho pagos parciales. 3. CADUCIDAD: Cuando se declare la caducidad, se dara
aplicacion a lo establecido en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993. PARAGRAFO PRIMERQ: Para la imposicion de
multas o declaratoria de incumplintiento y aplicacion de la ciausula penal pecuniaria o declaratoria de caducidad, e
ICBF, observara el procedimiento descrite en el articule 86 de la Ley 1474 de 2011. PARAGRAFO SEGUNDO: EI
pago de las sumas antes sefialadas no extingue las obligaciones emanadas del contrate y por o tanfo no exime a la
EAS del cumplimiente de la obligacion principal.

VIGESIMA PRIMERA, SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las partes acuerdan que en el evento de que surjan
diferencias entre ellas, por razon ¢ con ocasicn del presente contrato, las mismas buscaran mecanismos de arregio
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directo, tales como la negociacion directa, amigable compaosicion, congiliacion ¢ cualguier ofro medio de solucién de
conilictos.

VIGESIMA SEGUNDA, INDEMNIDAD DEL ICBF: La EAS en el cumplimiento de sus oblfigaciones mantendra
indemne al ICBF contra todo reclamo, demanda, accion legal, y costos que puedan causarse o surgir por danos ¢
lesiones a persona o propiedades de ferceros, que se ocasionen durante Ia ejecucion de! presente contrato y que se
deriven de sus actuaciones realizadas durante la ejecucion del contrato.

VIGESIMA TERCERA. AUSENCIA DE RELACION LABORAL: El presente contrato no genera vinculo laboral
alguno entre al personal de 1a EAS o sus dependientes o subconiratistas con ICBF; sus derechos se limitaran de
acuerdo con la naturaleza del contrato a cumplir cabalmente las obligaciones derivadas de! mismo en su calidad de
gerente integral del proyecto y a exigir tas que correspondan al ICBF, {eniendo en cuenta que los compromisos y
obtigaciones adquiridos por la Entidad Administradora de! Servicio son independientes y diferentes de-las actividades
que desarrolla el ICBF. Ei personal que emplee para la ejecucion. del contrato tendra la vinculacion correspondiente
con la EAS y por ninguna causa generaré con el ICBF relacion Taboral o contractual alguna. Si por cualquier razon
dicho personatl, ya sean sus trabajadores o los de sus subcontra{zstas demandan al ICBF, se compromete a pagar
las condenas, los costos, los gastos y las costas del proceso, para lo cual autoriza expresamente al ICBF desde ya,
para que contrate con cargo a la EAS los abogados y demds personal que necesite para su defensa, previo aviso y
acuerdo con la Entidad Administradora del Servicio. De igual manera cualquier reclamacion y;‘o demanda de parte de
una trabajadora embarazada durante la ejecucion del contrato correré a cargo de la EAS guien garantizara en todo
momento (a estabilidad reforzada de tal estado. Asi mismo y de manera previa a la liquidacion, se dejara constancia
que no existe reclamacion o solicitud alguna por cualquier concepto en materia laboral.

VIGESIMA CUARTA. IMAGEN CORPORATIVA Y VISIBILIDAD: Cuando la EAS deba efectuar algin tipo de
publicidad exterior visual {pendones, vallas, etc.), pieza-0 arte que |mphque disefic v lieve el logo de las entidades,
debera sequir todas las disposiciones previstas en el Manual de imagen corporativa apticacion para cperadores,
contratistas o convenios, el cual hace parte integral de este conirato y las directrices que emita la Oficina Asesora de
Comunicaciones de- Ia Sede de la Direccién General.

VIGESIMA QUINTA. ENTENDIMIENTOS MUTUOS 1 La suscnpcubn del presente contrato no genera solidaridad y
las responsabilidades seran individuales de cada una de las partes. 2. Las obligaciones de las partes se limitan a las
descritas ‘en este contrato, a los lineamientos vy estandares contenidas en ef Manual de Contratacion y en los
lineamienitos respactivos, que apliuen para las formas de atencion contratadas, y demas documentos técnicos. 3.
Compate a las partes; en este contrato, impartir las instrucciones e informacicnes necesarias a las personas pablicas

y privadas, a las: entldades y organizaciones que se vinculen al proyecio de que trata este contrate, de acuerdo con
sus atribuciones y competencias. 4. En todas las actividades que se desarrollen en virtud de este contrate se daran
los créditos necesarios a las partes, asi como a quien se vincute de acuerdo ¢on lo previsto a continuacion. 5. E!
presente contrato es independiente y no esta subordinado a ofros que se celebren entre fas partes, sin perjuicio de
que por via de adhesion sean incorporados ofros contratos los cuales se sujetaran a lo aqui establecido. 6. Los
documentos que surjan en desarrollo def presente contrato seran de propiedad del ICBF, quien los compartira con ta
entidad participante que se lo solicite y las demés que asi 1o requieran.

VIGESIMA SEXTA. LIQUIDACION: Una vez terminado el contrato se procederd a su liquidacién, de conformidad con
lo preceptuado por el articule 11 de la Ley 1150 de 2007 y articulo 217 del Decreto 019 de 2012, para el efecto los
stpervisores se ajustaran ademas a lo dispuesto en el Manual de Contratacién del IGBF o las normas que en e
respectivo momento sean aplicables. Dentro de los 4 meses siguientes a la terminacion del plazo del contrato o a la
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expedicion del acto administrativo que ordene su terminacion o a la fecha del acto que fa disponga, las partes se
comprometen a liquidar el presente contraio.

VIGESIMA SEPTIMA. CONFIDENCIALIDAD: La informacion que le sea entregada o a la que tenga acceso la EAS
en desarrollo y ejecucion del presente confrato, gozan de confidencialidad y, por fanto, solo podra ser usada para
fines inherentes a su actividad en desarrollo del contrato, en la forma y bajo las obligaciones de confidencialidad
previstas en la Politica de Tratamiento de Datos Personales. La proteccion es indefinida, por lo que no se podra
hacer uso de ella ni durante [a gjecucion del contrato ni una vez finalizade.

VIGESIMA OCTAVA, VEEDURIAS: En cumplimiento de lo dispuesto por la Ley 850 de 2003, se convoca a las
veedurias ciudadanas, con el fin de garantizar a participacion en la ejecucién del. pr_esént'e;contraio.

VIGESIMA NOVENA. SUSPENSION: Las partes podran de mutuc acuerdo o por circunstancias de fuerza mayor o
caso fortuito suspender ia ejecucion de! presente contrato, mediante fa suscripcion de-un acta en donde conste tal
evgnto. El término de suspension no sera computable para efecto del plazo de ejecucion del contrato, ni dara derecho a
gxigir indemnizacion, scbrecostos o reajustes, ni a reclamar gastos diferentes a los pactades en el contrato. Dicha
suspensién debera estar motivada y aprobada por el supervisor del contrato,

TRIGESIMA, PACTO FRENTE A LOS DERECHOS DE LOS NINOS - PREVENCI(’}_N Y ERRADICACION DEL
TRABAJO INFANTIL: Ademas de lo aqui dispuesto, la EAS se compromete a no coniratar ¢ vincular menores de
edad para la ejecucion del presente contrato, de conformidad con los pactos, convenios y convenciones
internacionales legatmente ratificados por Colombia,: segun lo establece la Constitucion Polifica de 1991 y demas
normas vigentes sobre la materia, en particular aquellas gue consagran os derechos de los nifios.

TRIGESIMA PRIMERA. CONTROL A LA;.E_VASIO_N AL--S_IS_TEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PAGOS
PARAFISCALES: De conformidad con fo establecido én las Leyes 789 de 2002 y 828 de 2003, la EAS debera
cumplir con sus obligaciones frente. al Sistema de Seguridad Social integral y Parafiscales (Cajas de Compensacion
Familiar, Sena ¢ ICBF). El cumplimiento de esta obligacion, sera indispensable para que se efectie el desembolso
por parie.del ICBF.

TRIGESIMA SEGUNDA. GASTOS: Los gastos que se ocasianen para la ejecucion y perfeccionamiento del presenie
contrato seran sufragades por la EAS. :

TRIGESIMA TERCERA. PERFECCIONAMIENTQ Y EJECUCION: El presente contrato se entiende perfeccionado
con ia firma de las partes. Para la sjecucion de! mismo se requiere el registro presupuestal por parte del ICBF, la
aprobacion de la garantia (nica por parte del Director Regional en calidad de crdenador del gasio, previa verificacion
por parte dei Coordinador Juridico, y la suscripcidn del acta de inicio. El ICBF publicara el presente contrato en el
SECOP,

TRIGESIMA CUARTA. DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Hacen parte integral del presente contrato los siguientes
documentos: 1. Fundamentos Politicos, Técnicos y de Gestidn. 2. Referentes Técnicos de Educacion Inicial en el
marco de la atencion integral. 3. Manual Operativo Servicio Educacion Inicial Cuidado y Nutricion en el Marce de
Atencion Integral a la Primera Infancia. 4. Manual de imagen corporativa aplicacion para operadores, contratistas o
convenios. 5. Anexo para el fortalecimiento de las compras locales. 6. Guia técnica de alimentacién y nutricién para
las modalidades del ICBF. 7. Matriz para estructurar la construccion del Pian Operativo de Atencion integral ~ POAL
8. Guia de Transicién de Infraestructuras a estandares de Estrategia De Cero a Siempre. 9. Guia No. 7 para la
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Prevencion y Atencion de Accidentes y Situaciones de Emergencia. 10. Anexo técnico de calidad del registro de UDS
y beneficiarios en el sistema de informacidn. 11. Formato de Seguimiento Compras Locales. 12. Compromiso de
confidencialidad y no divuigacion de la informacion. 13. Documento soporte generado por el ICBF de los
compromisos asumidos por la EAS mediante et difigenciamiento del formulario de condiciones técnicas de calidad
para la atencién a la primera infancia, los cuales seran incorporados & plan de trabajo adoptado conjuntamente entre
la EAS y el Comité Técnico del presente contrato. 14, Las fichas de condiciones tecnicas de contrapartida expedidas
por el ICBF 15. £n general foda Iz normatividad que regule e servicio confratado.

TRIGESIMA QUINTA.- LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO: EI lugar de ejecucion del contrato serd en
municipios PALMIRA, y el domicilio contractual para todos fos efeclos derivados del presente contrato serd en la
ciudad de Santiago de Cali.

Se firma a los 15 dias del mes de Diclembre de 2016

Por EL ICBF Por LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO
MARTHA ISABEL TOVAR TURMEQUE W (Lduatdalo
Director Regional ' Representante:Legal

Contrcl de |egalidad: Solly Santa Csfia - Coordinadora Grupo Juridico
Revist: Sofiy Santa Cefla_Coordinaddra Grupo Juridico -
Proyecto: Lenin Olmedo Martinez - Abdgade Grupo Juridico
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